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CONTRATTUALI, CON STRUTTURE PER PAZIENTI PSICHIATRICI, AL 30/06/2024.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0000916 del 30/06/2023 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo Dott. Enrico MARTELLI
il Parere del Direttore Sanitario F.F. Dr. Luigi SICILIA

Hash.pdf (SHA256):82c78¢1f2308010343b9587bbe2efca97bd04076ded249f7a1c4de3a2dbac24f

Firme digitali apposte sulla proposta:
Gabriele CICIONI,Marco GRIGNANI,Enrico MARTELLI,Luigi SICILIA

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
(Dott. Enrico MARTELLI)

Questo documento & firmato digitalmente, pertanto ha lo stesso valore legale dellequivalente documenlo cartaceo firmato autografo. |
documenti perdono ogni valore legale quando vengono stampati, pertanto, nel caso fosse necessario inoltrare il documento ad un altro
destinatario, & necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.
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OGGETTO: SC SALUTE MENTALE AREA SUD ASSISANO-MEDIA VALLE DEL TEVERE:
proroga accordi contrattuali, con strutture per pazienti psichiatrici, al 30/06/2024.

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

RICHIAMATI:

- il D. Lgs 502/1992 € s.m.i.;

- laD.C.R.n. 372/1997;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 406/2005;

- la Legge Regionale n. 11/2015

ed in particolare gli articoli 8-bis, 8-ter, 8-quater, a cui I’art.15, comma 1 lettera a) della L. n.
118/2022 ha sostituito il comma 7 e 8 —quinquies, a cui ¢ stato aggiunto il comma 1-bis del comma
1-bis dall’art.15, comma 1 lettera b), n.1) della L. n. 118/2022;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1708/2009;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 182/2009;

- il DPCM 12.1.2017;

- il Regolamento Regionale n. 6/2017;

- il Regolamento Regionale n. 10/2018;

- il Regolamento Regionale n. 2/2022;

- il Regolamento Regionale n. 1/2023;

- la DGRU n. 410/2023;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 631/2022;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 268/2022:

- la Determinazione Direttoriale Regione Umbria n. 3933 del 26.4.2022;
-laL.n. 118/2022;

- il DM Ministero della Salute 19 dicembre 2022;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 409/2023.

PREMESSO:

- che con Delibera del Direttore Generale n.0001045 del 30/09/2022 recante “SC SALUTE
MENTALE AREA SUD ASSISANO-MEDIA VALLE DEL TEVERE: PROROGA ACCORDI
CONTRATTUALI, CON STRUTTURE PER PAZIENTI PSICHIATRICI, AL 30/06/2023”, in
regola con gli adempimenti previsti dalla DGRU n. 631/2022;

- che con Delibera del Direttore Generale n.0001389 del 28.12.2022 recante “ACCORDO PER LA
DISCIPLINA DEI RAPPORTI TRA L'AZIENDA USL UMBRIA 1 E LA SOC. COOP. SOCIALE
IL QUADRIFOGLIO DI ORVIETO (TR) TITOLARE DELL'AUTORIZZAZIONE REGIONALE
PER INSERIMENTO DI PAZIENTI PSICHIATRICI IN COMUNITA’ TERAPEUTICA DI TIPO
2 “L'AIRONE” DI TODI (PG) - PERIODO 16.3.2022 — 30.6.2023”, in regola con gli adempimenti
previsti dalla DGRU n. 631/2022;

- che la DGRU n. 631/2022 prevede che il procedimento per il rilascio dell’accreditamento
istituzionale, dovra concludersi con I’approvazione del provvedimento amministrativo conclusivo ai
sensi del comma 1 dell’art. 6 del R.R. n. 10/2018 non oltre il 30 giugno 2024 e che nelle more
dell’espletamento della procedura gli accreditamenti, per i quali € stato validamente richiesto il
rinnovo/mantenimento ovvero per i quali sono state validamente presentate le integrazioni
istruttorie richieste, conservano, senza soluzione di continuita, la loro validita sino all’approvazione
del provvedimento amministrativo finale a conclusione del relativo procedimento amministrativo di
rinnovo/mantenimento dell’accreditamento, di cui all’art.6 comma 1 del R.R. n. 10/2018;

- che con DGRU n. 410/2023 il termine per la presentazione delle dichiarazioni sostitutive ex art.
46 e 47 del DPR n. 445/2000 sul possesso dei requisiti aggiuntivi, previsto dal comma 1 dell’art. 6



del R.R. n. 2/2022, assegnato alle strutture gia autorizzate ai sensi dell’art. 8 fer del D.Lgs. n.
502/1992 ed in esercizio alla data di entrata in vigore dello stesso regolamento, € stato prorogato al
21 aprile 2024,

- che, a norma del comma 4 dell’art. 6, in caso di mancata presentazione delle dichiarazioni
sostitutive di cui al comma 1, le autorizzazioni gia concesse sono revocate;

- che, ai sensi del comma 3 dell’art. 5 del DM 19.12.2022, nelle more dell’attuazione delle
disposizioni di cui all’articolo di che trattasi, continuano ad applicarsi i precedenti criteri ai fini
dell’accreditamento e per la stipula degli accordi contrattuali con le strutture privare accreditate;

- che gli accordi contrattuali stipulati prima dell’adeguamento degli ordinamenti regionali ai sensi
del comma 1 restano efficaci fino alla scadenza contrattualmente stabilita.

VERIFICATO:

pertanto, che per gli accreditamenti vigenti ¢ stato validamente richiesto il rinnovo/mantenimento ai
sensi € nei termini di cui alla DGRU n. 631/2022 e che, quindi, a norma della stessa DGRU,
continuano ad essere validi e conservano la loro validita, senza soluzione di continuita, fino
all’approvazione del provvedimento amministrativo finale a conclusione del relativo procedimento

amministrativo di rinnovo/mantenimento dell’accreditamento ai sensi dell’art. 6 comma 1 del R.R.
n. 10/2018, da adottarsi entro il 30.6.2024;

PRESO ATTO:

che per garantire gli attuali livelli assistenziali e la prosecuzione dei piani personalizzati per i
soggetti ricoverati, occorre dare continuita agli accordi contrattuali, in scadenza al 30.6.2023, con le
Strutture che erogano prestazioni di assistenza residenziale a pazienti psichiatrici, insistenti nel
territorio della SC Salute Mentale Area Sud Assisano-MediaValle el Tevere, per la quale non si €
concluso il procedimento di accreditamento o con le quali € in corso la definizione del nuovo
accordo contrattuale a seguito del rilascio dell’accreditamento istituzionale in sanita, disponendo la
proroga dell’accordo attualmente vigente fino alla stipula del nuovo accordo contrattuale, e
comunque, al momento, non oltre il 30.06.2024, fatto salvo il rispetto del termine del 21 aprile
2024, per gli adempimenti di cui al comma 1 dell’art. 6 del R.R. n.2/2022 e s.m.i. ¢ fatte salve
eventuali modifiche alla regolamentazione dei rapporti tra le strutture private accreditate e il SSR.

ATTESO CHE:

che la SC Salute Mentale Area Sud Assisano-MediaValle el Tevere, proseguira nella vigilanza sulla
permanenza dei requisiti strutturali, tecnologici ed organizzativi previsti dalla normativa vigente e
sulla insussistenza di situazioni di incompatibilitd del personale operante a vario titolo nelle
suddette Strutture, mediante Iattivazione dei competenti Servizi aziendali.

DATO ATTO:

che i costi, derivanti dall’adozione del presente provvedimento, verranno sostenuti dal Centro di
Risorsa interessato nei limiti delle risorse assegnate nel Bilancio preventivo per gli anni di
riferimento, con imputazione ai conti di costo: al conto co.ge 310.51.11 “Ass. riab. res. per malati
dist. mentali da privato intra” per un importo massimo stimato pari ad € 2.040.840,00 e al conto
310.52.11 “Ass. riab. Semiresidenziale intraregionale per malati dist. mentali da privato intra” per
un importo massimo stimato pari ad € 930.000,00 dei centri di risorsa interessati;

- che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione integrale, viste le disposizioni in materia
di riservatezza dei dati;

- che, il Direttore della SC Salute Mentale Area Sud Assisano-MediaValle el Tevere, nel proporre la
presente proposta di Delibera, ne attesta la regolarita tecnica ed amministrativa e la legittimita e



congruenza con le finalita istituzionali di questo Ente, stante anche Iistruttoria effettuata a cura
dell’Istruttore Responsabile del procedimento, firmatario dell’atto.

SI PROPONE di adottare la seguente Delibera:

1. PROROGARE, per le motivazioni e alle condizioni espresse nel documento istruttorio gli
accordi di cui all’elenco allegato al presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale
(Allegato 1), stipulati con le Strutture socio-sanitaria che erogano prestazioni di assistenza
residenziale e smiresidenziale diurna alle persone con patologie psichiatriche, insistenti nel
territorio della SC Salute Mentale Area Sud Assisano-Media Valle el Tevere, per la quale non si &
ancora concluso il procedimento di accreditamento o con la quale & in corso la definizione del
nuovo accordo contrattuale a seguito del rilascio dell’accreditamento istituzionale in sanita, fino alla
stipula del nuovo accordo contrattuale € comunque, al momento, non oltre il 30.6.2024, fatto salvo
il rispetto del termine del 21 aprile 2024 per gli adempimenti di cui al comma 1 dell’art. 6 del R.R.
n.2/2022 e s.m.i. ¢ fatte salve eventuali modifiche alla regolamentazione dei rapporti tra le strutture
private accreditate e il SSR;

2. CONFERMARE, in capo alla Direzione della SC Salute Mentale Area Sud Assisano-
MediaValle el Tevere, il mandato di attivare, tramite i servizi aziendali competenti in materia, le
verifiche sulla permanenza dei requisiti strutturali, tecnologici ed organizzativi previsti dalla
normativa vigente e sulla insussistenza di situazioni di incompatibilita del personale operante a
vario titolo nella Struttura di cui all’Allegato 1), nonché sul rispetto dei tempi e delle modalita di
adeguamento ai requisiti aggiuntivi previsti nel R.R. n. 2/2022;

3. DARE MANDATO alla Direzione della SC Salute Mentale Area Sud Assisano-MediaValle el
Tevere di trasmettere il presente provvedimento alle Strutture socio-sanitarie di cui all’Allegato 1);

4. DARE ATTO che, viste le disposizioni in materia di riservatezza dei dati, il presente
provvedimento & soggetto a pubblicazione integrale, viste le disposizioni in materia di riservatezza
dei dati.

Il Resp. Attivita Amm.ve DS3
P.O. Cicioni Gabriele

Il Direttore SC Salute Mentale Assisano-MVT
Dr.Marco Grignani



DISTRETTO DELLA MEDIA VALLE DEL TEVERE

ALLEGATO 1

Determinazione Dirigenziale Regionale

Verifica adempimenti

STRUTTURA di rinnovo dell' accreditamento istituzionale DGRU 631/2022
Cooperativa Sociale la Goccia pe la Comunita Terapeutica POSITIVA
Residenziale sita in Via Ceppaiolo, 24 -Bastia Umbra (PG) DD N. 1744 DEL 24/02/2017
Societa Consortile Cooperativa Sociale AURIGA per una Struttura POSITIVA
Psichiatrica CTR2 sita in Perugia in Strada del Palombaio DD N. 3106 DEL 31/03/2017
Societa Cooperativa Sociale Il Quadrifoglio, “Unita di Convivenza GEA" POSITIVA
sita nel Comune di Todi DD N. 5327 DEL 28/05/2018
Consorzio Sociale COMARS Onlus per la Comunita Terapeutica- POSITIVA
riabilitativa tipo 2 “Villanova” sita nel comune di Marsciano DD N. 7791 DEL 27/07/2017
Consorzio Sociale COMARS Onlus per la Casa alloggio “Don Dante POSITIVA
Savini" sita nel Comune di Perugia DD N. 3120 DEL 31/03/2017
Societa Cooperativa Sociale Il Quadrifoglio per la Comunita POSITIVA

Terapeutica-riabilitativa tipo 2 “L'Airone” sita nel Comune di Todi

DDR N. 2488 DEL 09/03/2022 e DDR 3708 del 14.4.2022




