
 

 

 

 

 

C U R R I C U L U M  V I T A E  

E U R O PA S S  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 

Nome  SILVIA AIUTI 
   
   

E-mail aziendale  Silvia.aiuti@uslumbria1.it      
PEC   

 

Nazionalità  Italiana 
   

Data di nascita  30/04/1976 
 

Sesso  Femminile 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
 

Date (da – a)  Dal 15/05/2009 ad oggi 
   

Lavoro o posizione ricoperti  Dirigente medico di I° Livello 
   

Principali mansioni e responsabilità   Incarico di sostituzione del Responsabile U.O.S Dip. “Senologia 
Diagnostica Alto Tevere” dal 16/01/2019 ad aggi 

 
Esecuzione esami specialistici di radiodiagnostica in ambito senologico 
(visita senologica, esami mammografici, ecografia, esami bioptici eco ed 
Rx-guidati,VABB e VAE). 

Esecuzione di esami di risonanza magnetica della mammella. 

Ececuzione di esami di mammografia con mezzo di contrasto (CEM). 
Partecipazione costante ed attiva alle attività della Breast unit sia in fase 
pre-operatoria (reperaggio lesioni, stadiazione e gestione di Pazienti in 
neoadiuvante) che post-operatoria (controllo pezzi operatori, follow-up 
oncologico). 
Partecipazione costante al Gruppo Oncologico Multidisciplinare della 
mammella aziendale che si svolge settimanalmente ogni martedì. 

Gestione completa della screening mammografico dalla lettura di I livello 
agli approfondimenti di II e III livello. 
Organizzazione e gestione delle attività del Reparto di Senologia 
dell’Ospedale di città di Castello anche durante il periodo di pandemia 
Covid 19. 



 

 

 

 

 
Incarico dirigenziale professionale “ Approfondimenti di II e III livello nello 
screening mammografico” con delibera n.1260 del 30/11/22 

 

 
Nome e indirizzo del datore di   

lavoro  
  Usl Umbria 1 Via Guerra 17/21 06100 Perugia 

   
Tipo di azienda o settore  USL UMBRIA 1 

 
 

Date (da – a)  Dal 31/08/2016 al 31/08/2022 
   

Lavoro o posizione ricoperti  Dirigente medico di I° Livello 
   

Principali mansioni e responsabilità   Conferimento dell’incarico dirigenziale Professionale ”Approfondimenti di 
II e III livello nello screening mammografico” 

   
Nome e indirizzo del datore di   

lavoro  
 Usl Umbria 1 Via Guerra 17/21 06100 Perugia 

   
Tipo di azienda o settore  USL UMBRIA 1 

   
 

Date (da – a)  Dal  01/04/2011 ad oggi 
   

Lavoro o posizione ricoperti  Dirigente medico di I° Livello 
   

Principali mansioni e responsabilità   Contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e   
pieno - con rapporto esclusivo come dirigente medico I livello 

 
Dal 01/02/2013 ad oggi esclusivamente presso la U.O.S Senologia Alto 
Tevere. 
 
Dal 15/05/2009 al 30/01/20013 presso la Radiologia del Presidio 
Ospedaliero di Branca: esecuzione di esami specialistici di 
radiodiagnostica quali ecografie (addominali, tessuti molli, articolari), 
radiologia tradizionale anche con mdc, esami TC con e senza mdc, esami 
senologici (mammografia, visita ed ecografia) ed esami bioptici (eco ed 
Mx-guidati). 
 

   
Nome e indirizzo del datore di   

lavoro  

 Usl Umbria 1 Via Guerra 17/21 06100 Perugia 

   
Tipo di azienda o settore  USL UMBRIA 1 

   
Date (da – a)  Dal 15/05/2009 al 01/04/2011 

   
Lavoro o posizione ricoperti  Dirigente medico di I° Livello 

   



 

 

 

 

Principali mansioni e responsabilità   Contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato - a 
tempo pieno - con rapporto esclusivo come dirigente medico I livello 

   
Nome e indirizzo del datore di   

lavoro  

  Usl Umbria 1 Via Guerra 17/21 06100 Perugia 

   
Tipo di azienda o settore  USL UMBRIA 1 

   
 

Date (da – a)  Dal 10/11/2008 al 14/05/2009 
   

Lavoro o posizione ricoperti  Medico Libero Professionista 
   

Principali mansioni e responsabilità   Contratto di collaborazione libero professionale a tempo pieno radiologia 
Usl Umbria1 (ex ASL n2) presso Distretto del Trasimeno: esecuzione di 
esami specialistici di radiodiagnostica quali ecografie (addominali, tessuti 
molli, articolari), radiologia tradizionale anche con mdc, esami TC con e 
senza mdc, esami senologici (mammografia, visita ed ecografia) ed esami 
bioptici (eco guidati). 
 

   
Nome e indirizzo del datore di   

lavoro  

 Usl Umbria1 (ex ASL 2) via Guerra 17/21 Perugia  

   
Tipo di azienda o settore  USL Umbria1 

   
 
 

Date (da – a)  01/12/2007 al 30/04/2009 
   

Lavoro o posizione ricoperti  Medico di Guardia Medica  
   

Principali mansioni e responsabilità   Medico di Guardia Medica e medicina assistenziale 
   

Nome e indirizzo del datore di   
lavoro  

 Ex ASL 2 e ASL3 presidio Assisi, Santa Maria degli Angeli, Perugia e Valnerina  

   
Tipo di azienda o settore  Ex ASL 2 e ASL 3 

   
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Date (da – a)  31/10/2007  
   

Qualifica conseguita  Diploma di specializzazione in Radiodiagnostica - discussione tesi: 
“Patologia maligna della mammella maschile” 

   
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Scuola di specializzazione in Radiodiagnostica Università degli Studi di Perugia 

   



 

 

 

 

Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Voto 50/50 e lode 

 

 

  

Date (da – a)  12/01/2004 
   

Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione medica ed iscrizione all’ordine 
dei Medici Chirurghi ed odontoiatri di Perugia n. 06568 

   
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Albo Professionale dell’Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri di 

Perugia 
 

 

  

Date (da – a)  28/10/2003 
   

Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia - Tesi Specialistica in Radiodiagnostica 
Sperimentale: “Trattamento di radiologia interventistica del piede diabetico” 

   
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Facoltà di Medicina e Chirurgia, Università degli Studi di Perugia 

   
Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 Voto 110/110 e lode 

   
Date (da – a)  Luglio 1995 

   
Qualifica conseguita  Diploma di maturità classica 

   
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Liceo Classico “A. Mariotti” Perugia 

   
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi uffici 

 

 

  

MADRELINGUA  ITALIANA 
   

ALTRA LINGUA   
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 
• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE  - Conoscenza generale ambiente Windows (sistemi operativi Windows XP, 



 

 

 

 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

Windows 7) 
- Pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) 
- Utilizzo programma RIS-PACS in uso presso azienda USL Umbria 1 e 

Demetra (screening) 
- Utilizzo e gestione delle stazioni di refertazione senologica Hologic e Fuji  

  



 

 

 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PROFESSIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 In data 15/05/2009 sono stata assunta c/o l’azienda USL Umbria 1 nella 

posizione funzionale di Dirigente Medico-Disciplina Radiotdiagnostica con 

rapporto di lavoro a tempo determinato ed esclusivo e dal 01/04/2011 sono stata 

assunta da suddetta Azienda con contratto individuale di lavoro subordinato a 

tempo indeterminato ed esclusivo come dirigente medico I livello.  

Fino al 31/01/2013 ho svolto la mia attività lavorativa presso il Presidio 

Ospedaliero dell’Ospedale di Branca dove ho effettuato esami di 

radiodiagnostica generale: ecografia addominale, tiroidea, tessuti molli, 

articolare, pediatriche, esami di radiologia tradizionale e con mdc, esami TC con 

e senza mdc ed HRTC, ed esami di specialistica senologica (mammografia 

clinica e di screening, ecografia mammaria, visita senologica) ed interventistica 

senologica (biopsie eco e MX-guidate, reperaggio pre-operatorio e controllo 

pezzo operatorio). 

Durante tale periodo ho partecipato alla copertura di turni sia diurni che di 

reperibilità notturna e festiva con attività di lavoro sia programmato che in 

situazioni di emergenza/urgenza. 

Dal 01/02/2013 sono stata assegnata in modo dedicato al Servizio di Senologia 

del Presidio Ospedaliero di Città di Castello (sede di Breast Unit) svolgendo 

esclusivamente attività di tipo senologico sia clinico che di screening. 

• Effettuo annualmente almeno 5000 letture di mammografie di 

screening di I livello del territorio Alto Tevere.  Per alcuni periodi ho 

effettuato letture anche del territorio della Media Valle del Tevere, 

dell’Assisano, di Città della Pieve e Castiglione del Lago. 

• Effettuo inoltre gli approfondimenti di II e II livello richiesti dal 

programma di screening (visita senologica, mammografia ed 

ecografia). 

• Eseguo mediamente oltre 2800 esami senologici clinici all’anno 

(visita senologica, mammografia bilaterale anche con l’uso di 

TOMOSINTESI ed ecografia mammaria bilaterale).  

• Eseguo oltre 250 biopsie l’anno mediante tru-cut sia sotto guida 

ecografica che sotto guida stereotassica Mx-guidata ed esami 

citologici su cisti mammarie e linfonodi ascellari eco-guidati 

• Eseguo prelievi mediante sistema VABB (Vacuum Assisted Biopsy) 

con strumentazione Mammotome e ho eseguito oltre 10 procedure di 

tipo VAE (Vacuum Assisted Excision)  per asportazione completa di 



 

 

 

 

lesioni B3. 

• Posiziono in media oltre 100 reperi pre-operatori per lesioni 

mammarie non palpabili, sia come filo metallico che come localizzatore 

Magseed, sia sotto guida ecografica che sotto guida mammografica. 

• Eseguo controlli in estemporanea di pezzi operatori sia 

mammografici che ecografici  

• Effettuo in media 65 RM mammarie all’anno con e senza mezzo di 

contrasto. 

• Dal mese di ottobre 2022 effettuo mammografie con mezzo di 

contrasto (CEM) (circa 50 all’anno). 

• Ho potuto maturare una notevole esperienza per la gestione delle 

Pazienti con percorso oncologico per il posizionamento di reperi 

intralesionali e linfonodali e la valutazione della risposta alla 

terapia neoadiuvante. 

 

Intervengo in prima persona nella gestione delle principali attività del reparto 

collaborando al raggiungimento degli obiettivi di budget assegnati alla struttura, 

integrandomi con il personale del reparto e con i colleghi delle altre U.O. e 

acquisendo una sempre crescente capacità decisionale prendendo in carico 

pazienti trattate nel nostro centro, dalla fase diagnostica a quella del follow-up. 

Programmo le attività del servizio garantendo ai pazienti una organizzazione 

ottimale del percorso diagnostico/terapeutico come previsto dal piano gestionale 

della Breast Unit di riferimento. 

Ho cercato inoltre di mantenere una costante attenzione alle innovazioni 

tecnologiche nell’ottica di un continuo miglioramento del percorso diagnostico e 

terapeutico mediante anche l’introduzione di nuove metodiche diagnostiche e 

terapeutiche come la CEM ed il VAE. 

Ho maturato una notevole esperienza anche nella comunicazione adeguata ed 

efficace della diagnosi e della pianificazione del percorso terapeutico sia esso 

chirurgico che oncologico. 

 

Ho partecipato costantemente e attivamente al Gruppo Multidisciplinare 

Oncologico (GOM) della mammella pre e post-operatorio, (in media 10 casi 

settimanali) attivo da molti anni nel nostro Presidio Ospedaliero settimanalmente 

ogni martedì pomeriggio, nell’ottica di una gestione integrata dei percorsi 

diagnostico-terapeutici delle donne con tumore al seno e per garantire così 



 

 

 

 

un’assistenza interdisciplinare nell’ambito della Breast Unit aziendale. Ho 

collaborato in maniera attiva agli incontri settimanali con le varie figure 

professionali (chirurgo senologo, anatomo patologo, chirurgo plastico, oncologo, 

radioterapista, psicologo) deputate alla decisione dell’iter 

diagnostico/terapeutico più adeguato dando indicazione, quando necessaria, 

all’integrazione con ulteriori esami diagnostici o percorsi di follow-up 

personalizzati (es. Pazienti con mutazione genetica). 

 

In riferimento agli obblighi formativi previsti dai programmi di Educazione 

Continua in Medicina, dichiaro di aver conseguito tutti i crediti formativi richiesti 

nelle diverse annualità. 

In merito alle valutazioni individuali annuali ho riportato costantemente ottimi 

risultati. 

 

Infine ho partecipato costantemente a corsi di aggiornamento e congressi 

garantendo un livello di prestazioni sempre adeguato ed in linea con le 

innovazioni scientifiche. Di seguito un elenco in merito all’attività scientifica e 

alla partecipazione a corsi di aggiornamento aziendali ed extra-aziendali. 

 



 

 

 

 

PUBBLICAZIONI  1. COAUTRICE, CITATA IN COPERTINA,  DI ALCUNI CAPITOLI DEL TESTO-ATLANTE “IMAGING DELLE 

PROTESI MAMMARIE” PUBBLICATO DALLA CASA EDITRICE  IDELSON-GNOCCHI NAPOLI 

NELL’ANNO 2006 

 

2. COAUTRICE DEL TESTO-ATLANTE “IMAGING DELLA MAMMELLA MASCHILE” PUBBLICATO 

DALLA CASA EDITRICE  IDELSON-GNOCCHI NAPOLI NELL’ANNO 2007 

 
3. NEOADIUVANT TREATMENT FOR A CT4CN+ HER2+ BREAST CANCER: CASE REPORT OF A 

THERAPEUTIC SUCCESS, ANTICANCER RESEARCH, JUNE 2024 M. GUNNELLINI, A. 
TORNINCASA, M. MONTEDORO, A. CAPRODOSSI, E.PROSPERI, S. AIUTI 

 

PARTECIPAZIONE A 
CONGRESSI / CORSI 

 

 1. PARTECIPATO AL “CORSO DI AGGIORNAMENTO: L’ESSENZIALE NELLA DIAGNOSTICA PER IMMAGINI 

DEL PAZIENTE OPERATO ED IRRADIATO: L’ADDOME E LA PELVI” TENUTOSI PRESSO L’ISTITUTO DI 

RADIOLOGIA DEL POLICLINICO DI PERUGIA IL 21-22 NOVEMBRE 2003 ED IL “SISTEMA MUSCOLO-
SCHELETRICO” IL 5 DICEMBRE 2003 
 

2. PARTECIPATO AL CORSO DI AGGIORNAMENTO “ TC SPIRALE MULTIFASICA E RM DINAMICA NELLE 

LESIONI FOCALI EPATICHE” PERUGIA 15 OTTOBRE 2004 
 

3. PARTECIPATO ALL’INCONTRO DI AGGIORNAMENTO “IIMAGING INTEGRATO DELLE VIE BILIARI E 

RISONANZA MAGNETICA DELLA MAMMELLA” ED IL “TRAPIANTO EPATICO” ANCONA 21 DICEMBRE 

2004 
 

4. FORUM MEDICI SPECIALIZZANDI, RIMINI 17-19 MARZO 2005 
 

5. CORSO TEORICO-PRATICO “TC MULTISLICE: TORACE” PERUGIA APRILE 2005 
 

6. CORSO TEORICO-PRATICO “TC MULTISLICE: FEGATO, VIE BILIARI E PANCREAS” PERUGIA MAGGIO 

2005 
 

7. CORSO TEORICO-PRATICO “TC MULTISLICE: RENI,SURRENI,MILZA E RETRO-PERITONEO” 
PERUGIA MAGGIO 2005 
 

8. CORSO DI FORMAZIONE AVANZATA IN RADIOLOGIA GASTROINTESTINALE, ROCCAPORENA 

PERUGIA GIUGNO 2005 
 

9. CONVEGNO “IL RADIOGRAMMA DEL TORACE” MASSA MARITTIMA (GR) SETTEMBRE 2005 
 

10. 42° CONGRESSO NAZIONALE DELLA SOCIETÀ ITALIANA DI RADIOLOGIA MEDICA MILANO DAL 23 

AL 27 GIUGNO 2006  
 

11. CORSO “DIAGNOSI E STADIAZIONE E TRATTAMENTO MULTIDISCIPLINARE DELLE METASTASI 

EPATICHE” PERUGIA OTTOBRE 2006 
 

12. CORSO TEORICO-PRATICO “TC MULTISLICE: RENI,SURRENI,MILZA E RETRO-PERITONEO” 
PERUGIA NOVEMBRE 2006 
 

13. CONGRESSO NAZIONALE DELLA SEZIONE DI RADIOLOGIA MUSCOLO-SCHELETRICA SIRM PESARO 

MAGGIO 2007 
 

14. CONVEGNO REGIONALE SIRM “IL RISCHIO IN RADIOLOGIA” SPOLETO PERUGIA NOVEMBRE 2007 
 

15. “CORSO ITINERANTE DI MAMMOGRAFIA DIGITALE: DALLA TEORIA ALLA PRATICA”, TENUTOSI A 

PERUGIA IL 21 SETTEMBRE 2007. 
 

16. CORSO “L’INNOVAZIONE TECNOLOGICA IN RADIOTERAPIA: DALLA FISICA ALLA MEDICA CLINICA” 
CITTÀ DI CASTELLO SETTEMBRE 2010 
 

17. CONVEGNO “LE ATTIVITÀ DELLA U.O DI SENOLOGIA : DALLO SCREENING ALLA CLINICA” CITTÀ DI 

CASTELLO MARZO 2010 
 

18. CORSO “STUDI CLINICI IN ONCOLOGIA” CITTÀ DI CASTELLO GENNAIO 2010 
 

19. “IL PERCORSO DIAGNOSTICO-TERAPEUTCO DELLO SCREENING MAMMOGRAFICO TRA EFFICIENZA 

ED EFFICACIA”, PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE 18/02/2013 



 

 

 

 

 
20. “LA SICUREZZA DEI PAZIENTI E DEGLI OPERATORI” FEDERAZIONE NAZIONALE DEGLI ORDINI DEI 

MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI, FORMAZIONE FAD SETTEMBRE 2013 

 
21. “L’AUDIT CLINICO” FEDERAZIONE NAZIONALE DEGLI ORDINI DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI 

ODONTOIATRI, FORMAZIONE FAD SETTEMBRE 2013 

 
22. LE LESIONI FOCALI EPATICHE: RUOLO DELL’ECOGRAFIA CON MEZZO DI CONTRASTO, 17 E 18 

OTTOBRE 2013 FORMAZIONE FAD  
 

23. CONTROVERSIE NELLA GESTIONE DEL CANCRO DELLA MAMMELLA, TERNI 12 APRILE 2013 
 

24. CONVEGNO NAZIONALE SEZIONE DI SENOLOGIA SIRM 2013: PRATICA MULTIDISCIPLINARE E 

NUOVE TECNOLOGIE”, CENTRO CONGRESSI DEI MAGAZZINI DEL COTONE GENOVA, 5 E 6 GIUGNO 

2013 
 

25. SEMINARIO “PICCOLI TUMORI CRESCONO OVERDIAGNOSIS O DIAGNOSI PRECOCE? DUE DIVERSI 

TRATTAMENTI, BOLOGNA SETTEMBRE 2014 
 

26. CONGRESSO/SEMINARIO “SENOLOGIA 2014”, PALAZZO GRASSI BOLOGNA 11 E 12 SETTEMBRE 

2014 
 

27. CORSO MULTIDISCIPLINARE SUI PROBLEMI NELLA DIAGNOSI E NEL TRATTAMENTO DEL 

CARCINOMA MAMMARIO INIZIALE, FRIGERIO-TABAR, CENTRO CONGRESSI TORINO, DAL 10 AL 12 

DICEMBRE 2014 
 

28. “AUDIT CLINICI: APPROFONDIMENTO DIAGNOSTICO SU MICROCALCIFICAZIONI EVIDENZIATE 

ALL’ESAME MAMMOGRAFICO” CITTA’ DI CASTELLO PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE, DICEMBRE 

2016 

 
29. “RISONANZA MAGNETICA DELLA MAMMELLA” CITTA’ DI CASTELLO NOVEMBRE, PROGETTO 

FORMATIVO AZIENDALE, NOVEMBRE 2017 (COME DOCENTE) 
 

30. “DISCUSSIONE CASI CLINICI IN RIUNIONE MULTIDISCIPLINARE- GOM MAMMELLA” CITTA’ DI 

CASTELLO DAL 19/09/2017 AL 19/12/2017 

 
31. “LA PATOLOGIA MAMMARIA BENIGNA: DIAGNOSI E TRATTAMENTO” PANTALLA PROGETTO 

FORMATIVO AZIENDALE, 04/11/2017 

 
32. “CORSO RM DELLA MAMMELLA” UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO CUORE, ROMA 15 E 16 

MARZO 2018 

 
33. CONVEGNO “ATTUALITA’ IN SENOLOGIA” BOLOGNA 2018 

 
34. “NOVITA’ E CONTROVERSIE NELLA CHIRURGIA ONCOLOGICA DELLA MAMMELLA” CITTA’ DI 

CASTELLO, 23 MARZO 2018 

 
35. “INTERVENTISTICA SENOLOGICA” CITTA’ DI CASTELLO, PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE, 

NOVEMBRE 2018 

 
36. “GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E SICUREZZA DEL PAZIENTE” PERUGIA, PROGETTO FORMATIVO 

AZIENDALE, 25 OTTOBRE 2018 

 
37. CONVEGNO “RITORNO AL FUTURO IV: CESM, APPLICAZIONI CLINICHE, LA RIMOZIONE 

PERCUTANEA” FIRENZE, 21 SETTEMBRE 2019 
 

38. “CONFRONTO TRA PATOLOGI E RADIOLOGI CON TEMPORANEA INVERSIONE DEI RUOLI”, BOLOGNA 

14/11/2019 

 
39. “LA LEGGE GELLI-BIANCO DALLA TEORIA ALLA PRATICA. METODOLOGIE DI LAVORO”, FAD E-

LEARNING, DICEMBRE 2019 

 
40. “RUOLO DELLA SENOLOGIA NEL PERCORSO ONCOLOGICO (DALLA DIAGNOSI AL FOLLOW-UP” 

CITTA’ DI CASTELLO PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE, 04/03/2020 (COME DOCENTE) 
 



 

 

 

 

41. “EMERGENZA SANITARIA DA NUOVO CORONAVIRUS SARS COV-2: PREPARAZIONE E CONTRASTO, 
ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA’ CORSO FAD APRILE 2020 

 
42. “L’IMPORTANZA DELLE VACCINAZIONI DI RICHIAMO PER LA SALUTE PUBBLICA” ISS VIDEOCORSO 

ON-LINE E-LEARNING, AGOSTO 2021 

 
43. CORSO “IL MANAGEMENT DELLA PAZIENTE IN SENOLOGIA” FAD PIATTAFORMA MULTIMEDIALE 

INTERATTIVA VIA WEB E-LEARNING, DICEMBRE 2021 
 

44. “IL TRATTAMENTO DELL’ASCELLA NELLA TERAPIA NEOADIUVANTE” WEBINAR SENONETWORK 

07/04/2022 

 
45. 50° CONGRESSO NAZIONALE SIRM. NEL PRESENTE IL FUTURO. LA RADIOLOGIA: DALLA 

DIAGNOSI ALLA TERAPIA. CONOSCENZA E COMPETENZA. CENTRO CONGRESSI LA NUVOLA ROMA 

DAL 6 AL 9 OTTOBRE 2022 
 

46. FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO, PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE, 20/10/2022 
 

47. CONVEGNO REGIONALE AIOM UMBRIA. UPDATE IN ONCOLOGY 2022: BREAST CANCER, GUALDO 

TADINO, 14 OTTOBRE 2022 
 

48. “LA SENOLOGIA INTERVENTISTICA IN TOSCANA: STATO DELL’ARTE E CONFRONTO DI ESPERIENZE, 
FIRENZE 01/04/2023 

 
49. CORDO ITINERANTE PER TSRM IN SENOLOGIA, BASTIA UMBRA 15/04/2023 (IN QUALITÀ DI 

DOCENTE) 
 

50. CORSO “SICUREZZA IN RISONANZA MAGNETICA” NOVEMBRE 2023 
 

51. “GRUPPO ONCOLOGICO MULTIDISCIPLINARE DELLA MAMMELLA “ PIANO FORMATIVO AZIENDALE 

DAL 30/03/2023 AL 31/12/2023 

 
52. GIORNATA INTERNAZIONALE CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE. OPEN WEEK NELLE 

STRUTTURE SANITARIE REGIONALI, PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE 29/11/23 
 

53. “CORSO TEORICO PRATICO DI INTERVENTISTICA SENOLOGICA” 25  E 26 MAGGIO 2023 MILANO 

FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO E LA CURA DEI TUMORI REPARTO DI 

DIAGNOSTICA SENOLOGICA 

 
54. FAD PATOLOGIA DELLA MAMMELLA IN ALLATTAMENTO DAL 20/02/23 AL 27/02/24 AOGOI 

 
55. CORSO AZIENDALE “SICUREZZA E IGIENE NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E PATOLOGIE 

CORRELATE. RADIOPROTEZIONE,” DICEMBRE 2023 
 

56. CORSO IN DIRETTA SU PIATTAFORMA MULTIMEDIALE DEDICATA “MAMMOGRAFIA CON MEZZO DI 

CONTRASTO (STATO DELL’ARTE”, PIANO FORMATIVO SIRM 22 GENNAIO 2024 
 

57. “TRATTAMENTI PERCUTANEI IN SENOLOGIA” CORSO TEORICO PRATICO,  FIRENZE VILLA 

TORNABUONI LEMMI E OSPEDALE CAREGGI REPARTO DI SENOLOGIA 2 E 3 FEBBRAIO 2024 

 
58. FREQUENZA PRESSO LA DIVISIONE DI RADIOLOGIA DELL’ISTITUTO EUROPEO DI ONCOLOGIA PER 

IL GIORNO 11/09/2024 SEGUENDO LE SESSIONI SI RADIOLOGIA INTERVENTISTICA SENOLOGICA 

(VABBA STEREOTASSICO ED ECOGRAFICO) PER PERFEZIONAMENTO. 
 

59. CONVEGNO “SENOLOGIA 2024: IL FUTURO E’ ADESSO” TERNI 15 E 16 NOVEMBRE 
 

60. CORSO AZIENDALE TEORICO-PRATICO “ATTUALITA’ IN SENOLOGIA: CEM E VAE” PRESSO IL 

SERVIZIO DI SENOLOGIA DI CITTA’ DI CASTELLO SVOLTO IN TRE EDIZIONI 7 E 21 OTTOBRE 2024 E 

18 NOVEMBRE 2024 IN QUALITÀ DI DOCENTE. 
 

61. “GRUPPO ONCOLOGICO MULTIDISCIPLINARE DELLA MAMMELLA “ PIANO FORMATIVO AZIENDALE 

DAL 15/04/2024 AL 15/12/2024 

 
62. CORSI DI BLS-D E P-BLSD IRC RIPETUTI ED AGGIORNATI COME DA NORMATIVA 

 



 

 

 

 

63. CORSO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) M6C2 “SVILUPPO DELLE 

COMPETENZE TECNICHE PROFESSIONALI, DIGITALI E MANAGERIALI DEL PERSONALE DEL 

SERVIZIO SANITARIO” 200 ORE DAL 23/03/2024 AL17/01/2025 

 

   
PERUGIA, 25/11/2024 DOTT.SSA SILVIA AIUTI 

 


