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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0000347 del 15/03/2024 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo Dott. Enrico MARTELLI
il Parere del Direttore Sanitario F.F. Dr. Luigi SICILIA
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Firme digitali apposte sulla proposta:
Aede PROIETTI,Doriana SARNARI,Enrico MARTELLI,Luigi SICILIA

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Nicola NARDELLA)

Questo documento & firmato digitalmente, pertanto ha lo stesso valore legale dell’equivalente documento cartaceo firmato autografo. |
documenti perdono ogni valore legale quando vengono stampati, pertanto, nel caso fosse necessario inoltrare il documento ad un altro
destinatario, & necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO DI N.2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA
CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA CHIRURGICHE, DISCIPLINA DI
“CHIRURGIA GENERALE”. APPROVAZIONE VERBALI DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE E ULTERIORI DETERMINAZIONI.

Con delibera del Direttore n.959 del 4.8.2023, si é disposto di procedere all'emanazione,
pubblicazione e divulgazione del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.2 posti di Dirigente Medico, Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, Disciplina di
“Chirurgia Generale”.

Il predetto bando di concorso é stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n.43
del 16.8.2023, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 1V serie speciale, n.65 del
29.8.2023, con scadenza per la presentazione delle domande per il giorno 28.9.2023.

Con determina dirigenziale n.2853 del 7.11.2023 si & provveduto ad ammettere i concorrenti al
concorso pubblico di cui trattasi e, con delibera n.1419 del 30.11.2023, é stata nominata la commissione
esaminatrice.

La commissione esaminatrice si ¢ riunita per procedere all’espletamento delle procedure concorsuali
il giorno 22.2.2024, e ha, quindi, provveduto a rimettere i verbali, unitamente a tutti gli atti del concorso, alla
UOC Risorse Umane, per le determinazioni del Direttore Generale.

Esaminati i verbali e gli atti relativi al concorso e verificata la regolarita della procedura seguita,
occorre procedere all’approvazione degli stessi ¢ delle graduatorie di merito dei candidati specializzati e in
formazione specialistica, formulate dalla commissione esaminatrice, nonché all’assunzione dei vincitori.

Deve essere disposta, pertanto, per la copertura di n.2 posti vacanti di Dirigente Medico, Area
Chirurgica e delle Specialitd Chirurgiche, Disciplina di “Chirurgia Generale”, 1’assunzione a tempo
indeterminato dei candidati AMATO Lavinia e MARCHETTI Massimiliano, collocati al 1° e 2° posto della
graduatoria dei medici specialisti formulata dalla commissione esaminatrice, a decorrere dalla data riportata
nel contratto individuale di lavoro che ciascuno sara invitato a sottoscrivere.

In caso di rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato da parte di taluno dei suddetti aventi titolo,
si procedera alla copertura del posto non assegnato mediante utilizzo della graduatoria dei medici specialisti,
ed esaurita la stessa, mediante utilizzo della graduatoria dei medici in formazione specialistica che, qualora
non avessero gia conseguito la specializzazione, verranno assunti, ai sensi dell’art.1, comma 548-bis, della
Legge 30.12.2018, n.145, e smi, a tempo determinato e parziale, a decorrere dalla data riportata nel contratto
individuale di lavoro che saranno invitati a sottoscrivere e fino al conseguimento del titolo di
specializzazione, dopodiché saranno assunti a tempo indeterminato, ai sensi dell’art.1, comma 548, della
richiamata Legge n.145/2018.

Le assunzioni disposte con il presente atto risultano coerenti con il Piano Triennale del Fabbisogno
di Personale 2024/2026, adottato in via provvisoria con delibera del Direttore Generale n.83 del 25.1.2024, e
compatibili con i vincoli di spesa definiti con DGR n.125 del 26.2.2020, cosi come integrata dalla DGR
n.581 del 23.6.2021.

La Dirigente della UOC Risorse Umane — Trattamento Giuridico-Economico del Personale
Dipendente e Convenzionato, nell’avanzare la presente proposta di delibera, ne attesta la regolarita tecnica e
amministrativa e la legittimita e congruenza con le finalita istituzionali di questo Ente, stante anche
I’istruttoria effettuata a cura dell’Istruttore Responsabile del Procedimento firmatario dell’atto.

Richiamato integralmente quanto sopra esposto, si propone di adottare le seguenti determinazioni:



1°) APPROVARE i verbali della commissione esaminatrice, nominata con delibera del Direttore
Generale n.1419 del 30.11.2023, relativi al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.3 posti di Dirigente Medico, Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, Disciplina di
“Chirurgia Generale”, che si allegano al presente atto e costituiscono parte integrante dello stesso.

2°) APPROVARE, conseguentemente, la graduatoria di merito dei candidati specializzati formulata
dalla commissione esaminatrice, di seguito riportata:

N. CANDIDATO TOTALE
1 AMATO LAVINIA 90,733
2 MARCHETTI MASSIMILIANO 86,375
3 VALERI MANUEL 84,500
4 CINQUEPALMI ALESSANDRO 80,000
5 LICCIARDI CRISTINA 67,533

3°) APPROVARE, inoltre, la graduatoria di merito dei candidati in formazione specialistica,
parimenti formulata dalla commissione esaminatrice, di seguito riportata:

N. CANDIDATO TOTALE
1 SACCHETTI GIACOMO 79,400
2 SCARPONI RICCARDO (precede per eta n. 6.4.1992) 79,100
3 AVENIA STEFANO (n. 30.7.1990) 79,100
4 BALLELLI LUCA 78,200
5 STAMPONI VALENTINA 77,400
6 GAMBELLI MARGHERITA 77,300
7 ROSSI LAURA (precede per eta n. 4.5.1991) 77,200
8 MUNZI GIULIA (n.19.2.1991) 77,200
9 IODICE ALESSANDRA 76,500
10 BIFFONI BEATRICE 76,300
11 NERI ILARIA 75,600
12 RESTAINO VALERIA 75,466
13 TERSIGNI ILARIA 75,300
14 SBACCO VALENTINA 75,200
15 PICARELLI MATTEO 74,500
16 DI LIETO GIULIA 74,200
17 FUSARIO DANIELE 72,533
18 DI SCHIENA FABIOLA 70,200




19 UNGANIA SERENA 67,400
20 TRAUMUELLER TAMAGNINI GIOVANNI 66,200
21 ORSINI CECILIA 65,100
22 MANASCI FABIANA 64,300
23 DURO FRANCESCA 64,200
24 TELLI SARA 64,000
25 NATALIZI NICOLA 63,700

4°) DISPORRE I’assunzione a tempo indeterminato nei posti di Dirigente Medico, Area Chirurgica e
delle Specialita Chirurgiche, Disciplina di “Chirurgia Generale”, dei candidati AMATO Lavinia e
MARCHETTI Massimiliano, collocati al 1° e 2° posto della graduatoria dei medici specialisti formulata
dalla commissione esaminatrice, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro che
ciascuno sara invitato a sottoscrivere.

5°) DISPORRE che, in caso di rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato da parte di taluno dei
suddetti aventi titolo, si proceda alla copertura del posto non assegnato mediante utilizzo della graduatoria
dei medici specialisti, ed esaurita la stessa, mediante utilizzo della graduatoria dei medici in formazione
specialistica che, qualora non avessero gia conseguito la specializzazione, verranno assunti, ai sensi
dell’art.1, comma 548-bis, della Legge 30.12.2018, n.145, Legge di Bilancio 2019 e smi, a tempo
determinato e parziale, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro che saranno invitati
a sottoscrivere e fino al conseguimento del titolo di specializzazione, dopodiché saranno assunti a tempo
indeterminato, ai sensi dell’art.1, comma 548, della richiamata Legge n.145/2018.

Il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di
riservatezza.

Funzionario Istruttore Dirigente UOC Risorse Umane
IFO Gestione Reclutamento Trattamento Giuridico-Economico
Procedure Concorsuali Personale Dipendente e Convenzionato

Dott.ssa Aede PROIETTI Dott.ssa Doriana SARNARI
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N.2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO AREA CHIRURGICA E
DELLE SPECIALITA CHIRURGICHE DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE.

VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

VERBALE N.1

Il giorno 22 febbraio 2024 alle ore 09,00, presso la sala riunioni degli Uffici
Amministrativi  dellOspedale di Citta di Castello , si e riunita la commissione
esaminatrice del  Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.2 posti di Dirigente Medico Area Chirurgica e delle Specialita
Chirurgiche disciplina Chirurgia Generale.

La commissione esaminatrice, nominata con delibera del Direttore Generale n.
n.1419 del 30.11.2023 , risulta cosi composta:

- Dott. Cordellini Marino PRESIDENTE
- Dott. Serao Angelo COMPONENTE
- Dott. ssa Neri Silvia COMPONENTE
- Dr .ssa Nardi Giovanna SEGRETARIA

La Dott.ssa Neri Silvia nominata componente supplente, sostituisce la Dott.ssa Fini
Milena ,nominata componente effettivo, impossibilitata a partecipare ai lavori della
commissione.

Il presidente constatata la regolare costituzione della commissione e la legalita
dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La commissione procede, quindi, allesame della documentazione esistente agli
atti ed accerta che:

- con delibera del Direttore Generale n. 959 del 04.08.2023 , si € disposto di procedere
all'emanazione, pubblicazione e divulgazione del bando di concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.2 posti di Dirigente
Medico Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche disciplina Chirurgia Generale;

- il bando di concorso & stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria
n.43 del 16.08.2023, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana,
IV serie speciale, n.65 del 29.08.2023 con scadenza per la presentazione delle
domande per il giorno 28.09.2023;

- con determina dirigenziale n.2853 del 07.11.2023 sono stati ammessi a partecipare al
concorso i candidati di seguito elencati: /




SPECIALISTI:

AMATO Lavinia

BOTTARI Andrea
CINQUEPALMI Alessandro
LICCIARDI Cristina
MARCHETTI Massimiliano
SACCUCCI Gianluca
VALERI Manuel

NooA~wh=

SPECIALIZZANDI:

1. AVENIA Stefano

2. BALLELLI Luca
3. BARBERIS Lorenzo
4. BIFFONI Beatrice
5
6
7
8

. CAMPANALE Michelangelo

. DILIETO Giulia

. DI SCHIENA Fabiola

. DURO Francesca
9. EMINI Pajtim
10.FORTUNA Laura
11.FUSARIO Daniele
12. GAMBELLI Margherita
13. GENTILE Patrizia Alba
14.10DICE Alessandra
15.MANASCI Fabiana
16. MUNZI Giulia
17.NATALIZI Nicola
18.NERI llaria
19. ORSINI Cecilia
20.PICARELLI Matteo
21.RESTAINO Valeria
22.ROSSI Laura
23.SACCHETTI Giacomo
24 . SBACCO Valentina
25.SCARPONI Riccardo
26. STAMPONI Valentina
27.TELLI Sara
28. TERSIGNI llaria
29. TRAUMUELLER TAMAGNINI Giovanni
30.UNGANIA Serena
31.ZUBITSKY!I V'lacheslav

| presidente ed i componenti della commissione esaminatrice, presa visione del suddetto
elenco, dichiarano, sottoscrivendo il presente verbale, che non sussistono situazioni di
incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di
Procedura Civile in quanto applicabili.

La commissione prende, quindi, visione delle, norme di legge che regolano il




presente concorso, disciplinato dal DPR n.483 del 10.12.1997, “Regolamento recante la
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”, e
dal regolamento aziendale, adottato con delibera del Commissario Straordinario n.1236
dell'8.10.2019, in attuazione delle linee guida regionali per il rafforzamento della
trasparenza e la prevenzione della corruzione in materia di concorsi e selezioni
pubbliche nel sistema regionale umbro, approvate con DGR n.946 dell’1.8.2019.

In particolare la commissione prende atto che, ai sensi dell'art.27 del predetto
DPR n.483/1997, per i concorsi per la copertura di posti di Dirigente Medico, dispone
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

- 20 punti per i titoli
- 80 punti per le prove d'esame

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

- 30 punti per la prova scritta
- 30 punti per la prova pratica
- 20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

- 10 punti per i titoli di carriera

- 3 punti per i titoli accademici e di studio

- 3 punti per le pubblicazioni ed i titoli scientifici

- 4 punti per il curriculum formativo e professionale

CARRIERA

Nella valutazione dei titoli di carriera saranno applicate le disposizioni di cui agli
articoli 20, 21, 22 e 23 del DPR n.483/1997, in merito alle valutazioni ed equiparazioni
dei servizi ivi previste.

| titoli di carriera saranno valutati secondo i criteri ed i punteggi stabiliti dagli
artt.11 e 27 del DPR n.483/1997.

| periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma
volontaria e di rafferma, prestati presso le Forze Armate, ai sensi degli artt. 2050 e 2051
del D.Lgs. n.66/2010, saranno valutati con i corrispondenti punteggi previsti dal DPR
n.483/1997 per i servizi presso pubbliche amministrazioni.

L'attivita svolta in qualita di Ufficiale Medico di Complemento verra valutata quale
servizio prestato, non solo se compiuta presso ospedale militare, ma anche se effettuata
presso un battaglione di qualunque arma dell'Esercito Italiano.

L'attivita prestata come Medico Specialista Ambulatoriale, presso strutture a diretta
gestione delle Aziende Sanitarie e del Ministero della Sanita, sara da valutarsi con
riferimento all'orario settimanale svolto rapportato a quello dei Medici dipendenti dalle
Aziende Sanitarie con orario a tempo definito, ai sensi dell'art.21 del DPR n.483/1997;

Il servizio prestato presso case di cura convenzionate o accreditate , con rapporto
continuativo, & valutato per il 25% della sua durata come servizio prestato presso gli




ospedali pubblici nella posizione funzionale iniziale della categoria di appartenenza.
L'attivita svolta dagli specializzandi con contratto di lavoro subordinato, regolato dalle
normative emanate per I'emergenza Covid 19, sara valutata secondo i criteri ed i
punteggi stabiliti dagli artt.11 e 27 del DPR n.483/1997.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

| titoli accademici e di studio devono essere valutati con i criteri ed i punteggi previsti
dellart. 27 del DPR. n.483/1997.

PUBBLICAZIONI

La Commissione dara una valutazione complessiva alle pubblicazioni dei singoli
concorrenti con adeguata motivazione; per tale valutazione si seguiranno i criteri
specificati nell'art. 11 del DPR n. 483/97.

Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione devono essere edite a stampa e
devono essere prodotte in copia.

La valutazione delle pubblicazioni dovra tenere conto dei seguenti criteri:

- originalita della produzione scientifica;

- importanza della rivista;

- continuita;

- contenuto dei singoli lavori;

- grado di attinenza dei lavori con la posizione funzionale da conferire;
- eventuali collaborazioni:

- data di pubblicazione dei lavori.

Non saranno valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti l'apporto del
candidato.

La commissione esaminatrice terra conto del fatto che le pubblicazioni
contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente avvalorate ed
interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo o divuigativo, ovvero
costituiscano monografie di alta originalita.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Nel curriculum formativo e professionale saranno valutate attivita professionali e
di studio, non riferibili a titoli gia valutati in altre categorie, idonee ad evidenziare,
ulteriormente, il livello di  qualificazione professionale acquisito nell'arco dell'intera
carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire, ed in particolare:

1)attivita prestata come Medico con contratto libero-professionale nella disciplina
oggetto del presente avviso presso strutture sanitarie pubbliche,ed attivita prestata come
Medico con contratto di collaborazione coordinata e continuativa (co.co.co.) o con
contratto di collaborazione a progetto (co.co.pro.) presso enti pubblici nella disciplina
oggetto del presente avviso, da valutarsi caso per caso in base alle mansioni svolte ed
all'orario effettuato.

2)le attivita di cui al punto precedente presso enti o case di cura convenzionate da




valutarsi caso per caso in base alle mansioni svolte

3) attestati di partecipazione a congressi, convegni, o seminari, che abbiano finalita di
formazione, di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca scientifica: da
valutarsi con riferimento al contenuto, agli obiettivi, alla qualita, al tipo di partecipazione
richiesto, alla durata degli stessi, agli eventuali crediti riconosciuti ed alla continuita nel
tempo.

4) incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici o da Scuole Professionali, da
valutarsi con riferimento allimpegno orario ed all'attinenza delle materie oggetto di
insegnamento;

5) conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca in disciplina attinente;

6) idoneita nazionale nella disciplina, prevista dal pregresso ordinamento;

7) attestato di formazione manageriale previsto dall'art.7 del DPR 10.12.1997, n.484.

8) casistica operatoria validata che si riferisce solo all’esperienza lavorativa successiva
al conseguimento della specializzazione.

Non saranno valutate;

- I'attivita presso privati;

- la frequenza volontaria;

-la libera professione presso strutture private non accreditate e/o non convenzionate

-I' idoneita a precedenti concorsi;

-le attivita professionali relative al periodo antecedente il conseguimento della
specializzazione ad esclusione dell'attivita prestata durante il periodo dellemergenza
sanitaria COVID19 e nel periodo successivo in virtu della proroga della normativa
emanata durante I'emergenza Covid 19, che sara valutata, se lavoro autonomo,
come indicato al punto 1 di cui sopra, , se con contratto di lavoro subordinato come
indicato su “CARRIERA” :

-le attivita di Medico Continuita Assistenziale , Guardia Medica e di Medicina Generale.

La commissione esaminatrice determina, altresi, i seguenti criteri generali per la
valutazione dei titoli:

o i servizi attestati da certificazione saranno valutati fino alla data di rilascio del
certificato, salvo diversa dichiarazione del candidato;

o i certificati, qualora prodotti, per essere oggetto di valutazione, devono essere
rilasciati dal legale rappresentante dell'ente;

e in caso di servizi contemporanei sara valutato solo il servizio piu favorevole
al candidato;

e | periodi di servizio omogeneo, anche se prestati in sedi diverse, saranno
cumulati fra loro;

e per i periodi di servizio non specificatamente determinati, gli anni saranno
calcolati dal 31 dicembre del primo anno al 1° gennaio dell'ultimo anno, mentre
i mesi saranno calcolati dall'ultimo giorno del primo mese al primo giorno

dell'ultimo mese;




non saranno valutati i servizi prestati anteriormente al conseguimento
dell'abilitazione professionale;

i servizi prestati presso cliniche o istituti universitari e riferiti ad anni accademici
saranno valutati come prestati dal 1° novembre al 31 ottobre dell'anno
successivo, salva diversa indicazione;

qualora con riferimento al servizio non sia specificata, né risulti indirettamente
dalla documentazione prodotta, la posizione funzionale o la disciplina nella
quale il servizio & stato prestato, o se il servizio & stato prestato nella posizione
di ruolo, di incaricato o in base a rapporto convenzionale, ovvero se il servizio
e stato prestato con rapporto di lavoro a tempo definito o con rapporto di lavoro
a tempo pieno, il servizio stesso sara valutato con il minor punteggio
attribuibile;

per la valutazione dei servizi le frazioni di anno saranno valutate in ragione
mensile, considerando, come mese intero, periodi continuativi di giorni 30 o
frazioni superiori a 15 giorni; non saranno valutati periodi di servizio pari o
inferiori a 15 giorni;

non saranno valutati attestati laudativi;

non saranno valutati gli incarichi svolti dai concorrenti in dipendenza del
servizio espletato quale compito di istituto;

non saranno valutati titoli prodotti successivamente al termine utile per la
presentazione delle domande;

non saranno valutati titoli acquisiti d'ufficio a scopo di controllo di dichiarazioni
sostitutive;

non saranno valutate le idoneita conseguite in precedenti selezioni, ai sensi
dell'art.11 del DPR n.483/1997;

non saranno valutate dichiarazioni sostitutive rese dal candidato in modo non
conforme alle disposizioni di cui al DPR 28.12.2000, n.445, o incomplete.

Dopo di che la commissione esaminatrice prende atto che le prove di esame

relative al presente concorso, quali risultano dall'art.26 del DPR n. 483/1997, sono le

seguenti:

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla
disciplina stessa;

prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso; la
prova pratica deve, comunque, essere anche illustrata schematicamente per iscritto;
prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti
connessi alla funzione da conferire.

Come previsto dall’'art.9, comma 3, del DPR n.483/1997, la commissione assume

i seguenti criteri di valutazione delle prove:

conoscenza generale del tema proposto e capacita di analisi
coerenza rispetto al tema da trattare

apporto personale nell'elaborazione del tema

completezza e comprensibilita delfesposizione

prova scritta




e capacita di sintesi come espressione della padronanza della materia
prova pratica

esatta comprensione del problema proposto

conoscenza e competenza nell’applicazione di metodiche specifiche della disciplina
capacita di formulare proposte/soluzioni rispetto al problema proposto
appropriatezza della terminologia

prova orale

corretto orientamento rispetto all'argomento proposto
completezza, essenzialita e chiarezza dell’esposizione
capacita argomentativa

capacita di interloquire con i membri della commissione
originalita del taglio espositivo

appropriatezza della terminologia

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica & subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno
21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

La commissione procede, quindi, alllesame delle modalita di espletamento delie
prove scritta, pratica e orale, descritte, rispettivamente negli artt. 12, 15 e 16 del DPR
n.483/1997, nonché nel regolamento aziendale, adottato con delibera del Commissario
Straordinario n.1236 dell’ 8.10.2019.

La commissione stabilisce, quindi, che, salvo motivati impedimenti, le procedure
concorsuali si concluderanno entro sei mesi dalla data di espletamento della prova
scritta, ai sensi di quanto previsto dall’art.10, comma 7, del medesimo decreto.

La commissione prende atto, infine, che le prove d’'esame sono state fissate per
oggi 22 febbraio 2024 con inizio alle ore 09.00, presso la sala riunioni degli Uffici
Amministrativi dellOspedale di Citta di Castello.

Di cid é stata data comunicazione ai candidati mediante PEC n. di protocollo
12216 del 18.01.2024 . |l diario delle prove d’esame é stato, inoltre, pubblicato nel sito
web istituzionale www.uslumbriai.gov.it — link “concorsi e mobilita”, in data 22.01.2024 .

La seduta si chiude alle ore 09.25.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma,
viene sottoscritto come segue:
IL PRESIDENTE

Dott. CORDELLINI Marino




| COMPONENTI

Dott. SERAO Angelo

Dott.ssa NERI Silvia
LA SEGRETARIA

Dr. ssa NARDI Giovanna




AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N.1
SEDE LEGALE: Via Guerra, 17/21 - PERUGIA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N.2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO AREA CHIRURGICA E
DELLE SPECIALITA CHIRURGICHE DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE.

VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
VERBALE N.2

Il giorno 22 febbraio 2024 alle ore 09,25 presso la sala riunioni degli Uffici
Amministrativi del’'Ospedale di Citta di Castello, si & riunita la commissione esaminatrice
del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.2
posti di Dirigente Medico Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche disciplina
Chirurgia Generale.

La commissione € composta come al verbale precedente.

Il presidente, constatata la regolare costituzione della commissione e la legalita
dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La commissione si & riunita per procedere allo svolgimento della prova scritta
relativa al presente concorso che, ai sensi dell'art.26 del DPR n.483/1997, deve
consistere in:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla
disciplina stessa.

Ai sensi dell'art.12 del citato DPR n.483/1997 e dellart.5 del regolamento
aziendale, adottato con delibera del Commissario Straordinario n.1236 dello 08.10.2019,
la commissione esaminatrice al completo predispone 9 prove tra le quali, alla presenza
dei candidati, verra estratta da parte della commissione la terna entro la quale un
candidato estrarra la prova che sara oggetto d’esame.

Di seguito le 9 prove predisposte dalla commissione, trascritte su appositi fogli
progressivamente numerati con i numerida 1 a 9:

1) PANCREATITE ACUTA BILIARE

2) PDTA DEI TUMORI DEL. COLON RETTO

3) TRAUMI EPATICI

4) DIVERTICOLITE ACUTA COMPLICATA

5)ITTERO OSTRUTTIVO )
6) TRAUMI DELLA MILZA

7) ULCERA PERFORATA

8) TUMORI GASTRICI

9) OCCLUSIONE INTESTINALE MECCANICA

Viene stabilito che per lo svolgimento della prova scritta i candidati abbiano a
disposizione 30 minuti.




| fogli sui quali sono state trascritte le prove vengono chiusi in buste suggellate e
firmate esteriormente sui lembi di chiusura dai componenti della commissione e dalla
segretaria.

Essendo le ore 09.30 si procede ad ammettere i candidati nel locale d'esame,
previo accertamento della loro identita personale .

Risultano presenti i seguenti candidati:

AMATO Lavinia
AVENIA Stefano
BALLELLI Luca
BIFFONI Beatrice
CINQUEPALMI Alessandro
DI LIETO Giulia

DI SCHIENA Fabiola
DURO Francesca

. FUSARIO Daniele

10. GAMBELLI Margherita
11. IODICE Alessandra
12.LICCIARDI Cristina

13. MANASCI Fabiana

14. MARCHETT! Massimiliano
15.MUNZI Giulia
16.NATALIZI Nicola

17 .NERI llaria

18.ORSINI Cecilia

19. PICARELLI Matteo
20.RESTAINO Valeria
21.ROSSI Laura
22.SACCHETTI! Giacomo
23.SBACCO Valentina

24. SCARPONI Riccardo
25. STAMPONI Valentina
26.TELLI Sara

27. TERSIGNI llaria

28. TRAUMUELLER TAMAGNINI Giovanni
29.UNGANIA Serena
30.VALERI Manuel
31.ZUBITSKYI V'lacheslav
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Risultano, invece, assenti e vengono, pertanto, considerati rinunciatari al concorso, i
seguenti candidati:

BARBERIS Lorenzo
BOTTARI Andrea
CAMPANALE Michelangelo

EMINI Pajtim
FORTUNA Laura
GENTILE Patrizia Alba
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7. SACCUCCI Gianluca

A tutti i candidati presenti vengono forniti una penna nera ed un foglio di carta uso
bollo recante il timbro delllAzienda USL Umbria N.1 e la firma del presidente della
commissione esaminatrice.

Ai candidati sono, inoltre, consegnate due buste di uguale colore, una grande ed
una piccola contenente un foglio bianco. Ciascun candidato, dopo aver svolto la prova,
dovra inserire l'elaborato nella busta grande, senza apporvi sottoscrizione, né altro
contrassegno. Dovra, inoltre, scrivere il proprio nome e cognome, la data ed il luogo di
nascita nel foglio bianco contenuto nella busta piccola e chiuderla. Porre, quindi, alla
presenza di uno dei componenti della commissione, anche la busta piccola nella grande,
che verra chiusa e consegnata al presidente della commissione o ad un componente
della stessa.

Espletate le sopra descritte formalita, il presidente, fatta constatare ai candidati
lintegritd della chiusura delle buste contenenti le 9 prove predisposte dalla
commissione, estrae la terna di prove entro la quale un candidato estrarra la prova che
sara oggetto d’esame.

Procede, quindi, allapertura delle buste contenenti le prove non estratte,
contrassegnate coninn. 1,5,3,7,8,9 e ne da immediata lettura.

Invita, successivamente, un candidato a sorteggiare, nella rimanente terna di
prove, la prova da svolgere.

Il candidato  Restaino Valeria estrae la busta suggellata che, aperta, risuita
contenere la prova contrassegnata con il n.2

Al predetto candidato viene fatto controfirmare il foglio nel quale & trascritta la
prova estratta, senza che possa prendere visione del contenuto.

Vengono, quindi, aperte le altre buste suggellate contenenti i fogli sui quali sono
trascritte le prove contrassegnate con il n4 ed il n. 6 e viene data lettura delle prove
non estratte.

Il presidente legge ad alta voce il testo della prova estratta, di seguito riportato:

PDTA DEI TUMORI DEL COLON RETTO

Vengono impartite le opportune disposizioni ed istruzioni circa le modalité di
svolgimento della prova, indicando in quaranta minuti il tempo assegnato a tale scopo,
ed é fatto presente ai candidati quanto disposto dall'art.12 del DPR n.483/1997.

Sono le ore 9.58 per cui i candidati dovranno consegnare i propri elaborati entro
le ore10.28.

Ultimata la prova scritta, ciascun candidato provvede a consegnare al
presidente della commissione o ad un componente della stessa la busta contenente il
proprio elaborato. Ciascun componente della Commissione appone trasversalmente
sulla busta grande, in modo che vi resti compreso il lembo della chiusura e la restante
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parte della busta stessa, la propria firma.

Le buste contenenti gli elaborati vengono raccolte in un plico, tenuto in custodia
dalla segretaria della commissione.

La seduta si chiude alle ore 10.40 .

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma,
viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE

Dott. CORDELLINI Marino

| COMPONENTI

Dott. SERAO Angelo

Dott.ssa NERI Silvia

LA SEGRETARIA

Dr. ssa NARDI Giovanna




AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N.1
SEDE LEGALE: Via Guerra, 17/21 - PERUGIA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N.2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO AREA CHIRURGICA E
DELLE SPECIALITA CHIRURGICHE DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE.

VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
VERBALE N.3

Il giorno 22 febbraio 2024 alle ore 10.45 , presso la sala riunioni degli Uffici
Amministrativi dell'Ospedale di Citta di Castello , si & riunita la commissione esaminatrice
del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.2
posti di Dirigente Medico Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche disciplina
Chirurgia Generale.

La commissione € composta come ai precedenti verbali.

Il presidente, constatata la regolare costituzione della commissione e la legalita
dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La commissione & tornata a riunirsi per procedere alla valutazione dei titoli, da
limitarsi ai soli candidati presenti alla prova scritta, di seguito elencati in ordine alfabetico:

AMATO Lavinia
AVENIA Stefano
BALLELLI Luca
BIFFONI Beatrice
CINQUEPALMI Alessandro
DI LIETO Giulia
DI SCHIENA Fabiola
DURO Francesca
FUSARIO Daniele

. GAMBELLI Margherita

. IODICE Alessandra

. LICCIARDI Cristina

. MANASCI Fabiana

. MARCHETTI Massimiliano

. MUNZI Giulia

. NATALIZI Nicola

. NERI llaria

. ORSINI Cecilia

. PICARELLI Matteo

. RESTAINO Valeria

. ROSSI| Laura

. SACCHETTI Giacomo

. SBACCO Valentina
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24. SCARPONI Riccardo

25. STAMPONI Valentina

26. TELLI Sara

27. TERSIGNI llaria

28. TRAUMUELLER TAMAGNINI Giovanni
29. UNGANIA Serena

30. VALERI Manuel

31. ZUBITSKYI V'lacheslav

Il risultato della valutazione dei titoli verra reso noto ai candidati prima
dell'effettuazione della prova orale, ai sensi di quanto disposto dall'art.8, comma 1, del
DPR. n.483/1997.

La commissione procede, quindi, alla predetta valutazione, applicando i criteri
individuati nel verbale n.1.

SPECIALISTI
AMATO LAVINIA nata a Bagno Ripoli Fl il 18.06.1990
TITOLI DI CARRIERA

Presenta:

1) Dichiarazione relativa al servizio prestato come Dirigente Medico Iscritto alla scuola di
specializzazione a tempo determinato presso Chirurgia Ospedale di Orvieto dal 12
settembre al 28 dicembre 2022

punti 0,333

2) Dichiarazione relativa al servizio prestato come Dirigente Medico Chirurgo a tempo
indeterminato presso Chirurgia Ospedale di Orvieto dal 29 dicembre 2022 al 30 giugno
2023

punti 0,600

3) Dichiarazione relativa al servizio prestato come Dirigente Medico Chirurgo a tempo
indeterminato presso Chirurgia Ospedale Citta di Castello dal 01 luglio 2023 al 26
settembre 2023( data presentazione domanda)

punti 0,300
Totale punti 1,233

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Dichiarazione relativa al possesso del Diploma di Specializzazione in Chirurgia Generale
, conseguita il 29.12.2022 Universita degli Studi di Perugia (durata del corso anni 5).
Valutato ai sensi dell'art.27, comma 7, del DPR n.483/19972).

punti 2,500
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PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Presenta n° 7 pubblicazioni e n. 10 abstracts( di alcune produzioni dichiarate manca la
copia)

La Commissione in relazione all’'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all’eventuale collaborazione di pill autore, attribuisce

punti 3,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Presenta:

Attivita di Medico in formazione specialistica Chirurgica con contratto di lavoro autonomo a
38 ore sett.li in base alla normativa covid per mesi 6 presso Azienda Usl Umbria 1

Buona Formazione di base effettuata durante il percorso di studi con la partecipazione a
numerosi eventi formativi.

Presenta Casistica operatoria validata relativa ai periodi di attivita professionale con
volume di attivita ottimo

La commissione, tenuto conto della attivita di formazione relativa solo al percorso di
studi obbligatorio , della attivita professionale durante la pandemia da covid, della
casistica operatoria indicate nel curriculum atta ad evidenziare il livello di qualificazione
professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce

punti 4,000
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 10,733
CINQUEPALMI ALESSANDRO nato a Foggia il 04.11.1986
TITOLI DI CARRIERA
Presenta:

1) Dichiarazione relativa al servizio prestato come Dirigente Medico a tempo
indeterminato quale medico di Medicina e Chirurgia d'Accettazione e d’Urgenza presso
Ospedale di Pesaro dal 23/12/2019 al 31/03/2022

punti 1,800

2) Dichiarazione relativa al servizio prestato a tempo determinato come Dirigente Medico
presso Chirurgia Generale presso Ospedale Branca dal 25/04/2022 al 18/09/2023( data
presentazione domanda)

punti 1,700
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TOTALE Punti 3,500
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa al possesso del Diploma di Specializzazione in Chirurgia Toracica ,
conseguita il 02.12.2019 Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia (durata del
corso anni 5). Valutato ai sensi dell’art.27, comma 7, del DPR n.483/19972)

punti 2,500
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Non presenta pubblicazioni

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Attivita di Pronto Soccorso Estivo, di Continuita Assistenziale e presso Clinica privata n.v
attivita di aggiornamento continua nel tempo

casistica operatoria relativa alla esperienza lavorativa con un buon volume di attivita
vario ‘

La commissione, tenuto conto dell'attivita di formazione ed aggiornamento professionale,
della casistica operatoria e delle altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare |l
livello di qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 2,000
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 8,000

~ LICCIARDI CRISTINA nata a Cariati( CS) il 02/02/1988
TITOLI DI CARRIERA
Presenta:

1) Dal 01.02.2023 al 19.09.2023( data presentazione domanda) in qualita di Dirigente
Medico presso il Servizio di Chirurgia Generale ASP Cosenza con rapporto di lavoro a

tempo indeterminato
punti 0,700

2) Dal 04.04.2022 al 31.07.2022 in qualita di Dirigente Medico iscritto alla Scuola di
specializzazione presso il Servizio di Chirurgia Generale Azienda USL Umbria 2 con
rapporto di lavoro a tempo determinato

%

punti 0,333




Totale Punti 1,033
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa al possesso del Diploma di Specialista in Chirurgia Generale ,
conseguito il 19/01/2023 presso L'Universita degli Studi di Perugia (durata del corso anni
5 ).Valutato ai sensi dell’art.27, comma 7, del DPR n.483/1997

punti 2,500
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
1) n. 1 poster

la Commissione in relazione all’'originalita della produzione, all'importanza delle riviste, di
contenuti dei singoli lavori al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
alfeventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,500
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
non presenta casistica operatoria
Attivita di formazione di base

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione ed aggiornamento professionale,
e delle altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di qualificazione
professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il punteggio

punti 0,500
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 4,533

MARCHETTI MASSIMILIANO nato a Roma il 30.12.1978
TITOLI DI CARRIERA
Presenta:

1) Dichiarazione relativa al servizio prestato come Ufficiale Medico iscritto al Ruolo
Normale Mobile del Corpo militare della Croce Rossa ltaliana per un numero giornate
quantificabili in anni 1

punti 1,000

2) Dichiarazione relativa al servizio prestato come Dirigente Medico disciplina Medicina e
Chirurgia di Accettazione ed Urgenza presso Azienda USL Umbria 1 dal 01 novembre

2016 al 31 marzo 2023 | /
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punti 5,775

3) Dichiarazione relativa al servizio prestato come Dirigente Medico disciplina Chirurgia
generale presso Azienda USL Umbria 1 dal 01 aprile 2023 al 25 settembre 2023( data
presentazione della domanda)

punti 0,600
Totale punti 7,375
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Dichiarazione relativa al possesso del Diploma di Specializzazione in Chirurgia Generale
, conseguita il 01.07.2016 Universita degli Studi di Roma - Sapienza (durata del corso
anni 5). Valutato ai sensi dell’'art.27, comma 7, del DPR n.483/19972)

punti 2,500

Dichiarazione relativa al possesso del Diploma di Laurea in Farmacia , conseguita il
07.11.2003 Universita degli Studi di Roma - Sapienza

punti 0,500

Totale Punti 3,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta n° 7 pubblicazioni

La Commissione in relazione all’'originalita della produzione, all'importanza delle riviste, di
contenuti dei singoli lavori al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
alleventuale collaborazione di piu autore, attribuisce

punti 2,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Presenta:

Attivita di Medico disciplina Medicina e Chirurgia di Accettazione ed Urgenza con
contratto di lavoro autonomo a 36 ore sett.li per mesi 3 presso Azienda Usl Umbria 1

Conseguimento del Dottorato di Ricerca “ Tecnologie avanzate in chirurgia” il 13 febbraio
2020 presso Universita L.a Sapienza di Roma

Buona Formazione continua nel tempo, anche come relatore ,ma non sempre specifica

la casistica operatoria con ottimo volume di attivita




La commissione, tenuto conto dell'attivita di formazione ed aggiornamento professionale,
della attivita quale lavoratore autonomo e del Dottorato di ricerca indicate nel curriculum
atte ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il
seguente punteggio

punti 4,000
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 16,375

VALERI MANUEL nato a Castiglione del Lago (PG) il 02.03.1991
TITOLI DI CARRIERA

Non dichiara titoli valutabili, solo genericamente incarico presso ASL senza specificare la
tipologia del rapporto di lavoro.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

1) Dichiarazione relativa al possesso del Diploma di Specialista in Chirurgia Generale ,
conseguito il 29.12.2022 presso L’Universita degli Studi di Perugia (durata del corso anni
5 ).Valutato ai sensi dell’art.27, comma 7, del DPR n.483/1997

punti 2,500
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
1) n. 8 pubblicazioni ed una premiazione in corso di congresso

La Commissione in relazione all'originalita della produzione, all'importanza delle riviste, di
contenuti dei singoli lavori al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all’eventuale collaborazione di piu autore, attribuisce

punti 3,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Ottima attivita di aggiornamento
Casistica operatoria con volume di attivita ottimo

Sevizio di cui alla carriera per mesi 5 presso Asl ( non specificato la tipologia di rapporto
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La commissione, tenuto conto dellattivita di formazione ed aggiornamento professionale,
della casistica operatoria indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 4,000
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 9,500

SPECIALIZZANDI

AVENIA STEFANO nato a Terni il 30.07.1990
TITOLI DI CARRIERA
Presenta:

Dal 01.12.2021 al 30.11.2022 contratto di lavoro a tempo determinato in qualita di
Dirigente Medico iscritto alla scuola di specializzazione presso il Servizio di Chirurgia
Generale della Azienda Ospedaliera di Terni

punti 1,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al V° anno di corso in formazione specialistica in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Perugia (durata del corso anni 5).
Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
1) n. 64 pubblicazioni e 3 capitoli di libro

La Commissione in relazione all’'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all'eventuale collaborazione di piu autore, attribuisce

punti 3,000

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONAL




Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto solo dellattivita di formazione ed aggiornamento
professionale e delle altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100

TOTALE PUNTI ASSEGNATI 4,100

BALELLILUCA nato a Fabriano (AN) il 19.10.1995
TITOLI DI CARRIERA

1) Non presenta alcun titolo valutabile.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all'iscrizione al 1lI° anno di corso in formazione specialistica in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Perugia (durata del corso anni 5).
Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n.3 atti congressuali

La Commissione in relazione all’'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
alleventuale collaborazione di pili autore, attribuisce

punti 0,100
D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Presenta:

Attivita formativa di base durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione ed aggiornamento professionale,

e di tutte le alire attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il sequente punteggio
punti 0,100

TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,200




BIFFONI BEATRICE nata a Bologna il 16.09.1994
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al 1lI° anno di corso in formazione specialistica in
Chirurgia Generale presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma (durata del
corso anni 5). Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
presenta n. 1 pubblicazione

la Commissione in relazione all'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all’eventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Presenta:
attivita formativa di base
Attivita quale Medico uscar durante 'emergenza Covid da aprile 2020 a gennaio 2022

La commissione, tenuto conto della  attivita di formazione ed aggiornamento
professionale, e delle altre esperienze indicate nel curriculum atte ad evidenziare il
livello di qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,200
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,300

DI LIETO GIULIA nata Rieti il 14.04.1994
TITOLI DI CARRIERA
Non presenta alcun titolo valutabile.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO /\J, /// ),,/.,




Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al 1lI° anno di corso in formazione specialistica in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Perugia (durata del corso non
specificato). Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n.1 pubblicazione scientifica

la Commissione in relazione all'originalita della produzione, all'importanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all’eventuale collaborazione di piti autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Presenta:

Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell'attivita di formazione ed aggiornamento professionale
non troppo specifica nella disciplina, della casistica operatoria e tutte le altre attivita
indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito
a tuttf'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,200

DI SCHIENA FABIOLA nata ad Andria( BT) il 27.08.1995
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta alcun titolo valutabile.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al llI° anno di corso in formazione specialistica in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Perugia (durata del corso non

specificato). Non si attribuisce alcun punteggio /
W &




PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Non presenta pubblicazioni, ne dichiara tre n.v.
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Attivita Libero professionale nel’'ambito della UOC Malattie Infettive durante la recente
pandemia Covid 19 da ottobre 2020 a marzo 2021

Attivita di Medico di Guardia n.v
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione ed aggiornamento professionale,
e di tutte le altre esperienze indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,200
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,200

DURO FRANCESCA nata a Castel San Giovanni ( PC) il 29.03.1995
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al 1lI° anno di corso in formazione specialistica in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Perugia (durata del corso non
specificato). Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 1 pubblicazione scientifica .

la Commissione in relazione all’'originalita della produzione, all'importanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
alleventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0, 100

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Dichiara:

Attivita di formazione durante il percorso di studi




La commissione, tenuto conto dellattivita di formazione ed aggiornamento, della
casistica operatoria e di tutte le altre esperienze indicate nel curriculum atte ad
evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce |l
seguente punteggio

punti 0,100
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,200

FUSARIO DANIELE nato a Marsciano (PG) il 28.03.1992
TITOLI DI CARRIERA
Presenta:

Dal 16.05.2023 al 26.09.2023 (data presentazione domanda) contratto di lavoro a tempo
determinato in qualita di Dirigente Medico iscritto alla scuola di specializzazione presso il
Servizio di Chirurgia Generale della USL Toscana Sud Est

punti 0,333

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al V° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Siena (durata del corso anni 5).

Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 26 pubblicazioni scientifiche( una & dichiarata, ma non & presente la copia)

la Commissione in relazione all’'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
alleventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 2,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Presenta:

Formazione di base effettuata durante il percorso di studi. Si segnala Corso di Chirurgia
Robotica — Progetto giovani presso P.O. Misericordia Grosseto




La commissione, tenuto conto dell'attivita di formazione ed aggiornamento professionale,
e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di qualificazione
professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,200
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 2,533

GAMBELLI MARGHERITA nata a Cesena (FC) il 10.06.1994
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta alcun titolo valutabile.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al llI° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Siena (durata del corso anni non
documentato ) . Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 1 articolo

la Commissione in relazione all’'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all’eventuale collaborazione di pit autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Presenta:

Attivita libero professionale presso il Pronto Soccorso di Rimini durante la recente
pandemia per mesi 1.

Attivita quale medico sostituzione di MMG e Guardia Medica n.v.
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa al percorso di studi
obbligatorio e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio




punti 0,200
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,300

IODICE ALESSANDRA nata ad Anzio (RM) il 01.03.1982
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa alliscrizione al IV° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Roma La Sapienza (durata del corso
anni 5) . Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 4 pubblicazioni

la Commissione in relazione all'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
alleventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,400
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell'attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,500

MANASCI FABIANA nata a Napoli il 04.02.1995
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:




Dichiarazione relativa all'iscrizione al 1lI° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Siena (durata del corso anni 5) . Non
si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 1 pubblicazione

la Commissione in relazione all'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
alleventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

Esecutore di test tamponi rapidi e molecolari durante 'emergenza Covid allinterno di
Cooperative per mesi 3

Attivita di medico di continuita assistenziale n.v.

La commissione, tenuto conto dell'attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,200
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,300

MUNZI GIULIA nata a Rieti il 19.02.1991
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al V° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Roma La Sapienza (durata del corso
anni 5) . Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI g//’j;\
Presenta: /




n. 1 pubblicazione

la Commissione in relazione all’'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all'eventuale collaborazione di piti autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,200

NATALIZI NICOLA nato a Citta della Pieve ( PG) il 14.06.1989
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa all’iscrizione al V° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Roma La Sapienza (durata del corso
anni 5) . Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 5 pubblicazioni

la Commissione in relazione all'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
al’eventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,500
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Rapporto di collaborazione libero professionale con ASL Umbria 1 presso U.O. Chirurgia _

Assisi dal 01 settembre 2023 djv\

Is




Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,200
-TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,700

NERI ILARIA nata a Cori (LT) il 07.12.1993
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al IV° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma (durata del
corso anni 5) . Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 4 pubblicazioni

la Commissione in relazione all'originalita della produzione, all'importanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
alleventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,400
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Attivita di Medico vaccinatore durante la recente pandemia per mesi 2 presso Croce
Rossa ltaliana

Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,200
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,600




ORSINI CECILIA nata a Roma il 07.12.1993
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al lll° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi Cattolica del Sacro Cuore di Roma
(durata del corso anni 5) . Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Non presenta pubblicazioni

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi
Attivita di Medico di guardia , di sostituzione di MMG n.v.

LLa commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,100

PICARELLI MATTEO nato a Cosenza il 01.04.1993
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al IV° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi Cattolica del Sacro Cuore di Roma
(durata del corso anni 5) . Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI r




Presenta:
n. 2 pubblicazioni

la Commissione in relazione all'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
alleventuale collaborazione di pit autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,200
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Medico vaccinatore durante la recente pandemia presso Croce Rossa ltaliana per mesi 8
Contratto co.co.co presso Asl di Olbia per anni 1
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,300
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,500

RESTAINO VALERIA nata a Tricarico ( MT) il 25.11.1990
TITOLI DI CARRIERA
Presenta:

Dal 01.08.2023 al 27.09.2023( data domanda) contratto di lavoro a tempo determinato in
qualita di Dirigente Medico iscritto alla scuola di specializzazione presso il Servizio di
Chirurgia Generale dellAzienda Ospedaliera di San Carlo di Potenza

punti 0,166

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al IV° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Siena (durata del corso anni 5) . Non
si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI ¢

Vi

Presenta:




n. 21 pubblicazioni

la Commissione in relazione all’originalita della produzione, all'importanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all’eventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,200
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,466

ROSSI LAURA nata a Roma il 04.05.1991
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa all’'iscrizione al V° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Roma La Sapienza (durata del corso
anni 5) . Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 1 pubblicazione

la Commissione in relazione all’originalita della produzione, alfimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
alleventuale collaborazione di piti autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

//
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi 11 L>

/1 J % [



La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,200

SACCHETTI GIACOMO nato ad Assisi ( PG) il 16.11.1989
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa alliscrizione al V° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Perugia (durata del corso anni 5) .
Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 1 pubblicazione

la Commissione in relazione all’'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all'eventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Attivita libero professionale presso Azienda USL Umbria 1 U.O Chirurgia da giugno a
novembre 2022 e da marzo ad agosto 2023

Buona Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,300

TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,400 /
SBACCO VALENTINA nata ad Ancona il 18.03.1992 i
TITOLI DI CARRIERA




Non presenta titoli valutabili
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al IV° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Roma La Sapienza (durata del corso
anni 5) . Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 1 pubblicazione

la Commissione in relazione all’'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all’eventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell'attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,200

SCARPONI RICCARDO nato ad Assisi ( PG) il 06.04.1992
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al IV° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Perugia (durata del corso anni 5) .

Non si attribuisce alcun punteggio %/2

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI -




Non presenta pubblicazioni
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell'attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,100

STAMPONI VALENTINA nata a Castiglione del Lago (PG) il 27.05.1993
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa all’iscrizione al IlI° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Perugia (durata del corso anni 5) .
Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 1 pubblicazione e n. 3 atti congressuali

la Commissione in relazione all’originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all’eventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,200
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi
Casistica operatoria

Attivita quale medico USCA dal 01 ottobre 2020 al 28 febbraio 2021presso ASL Toscana
Sud-Est

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di;
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio




punti 0,200
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,400

TELLI SARA nata a Viterbo il 23.08.1993
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al IV° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Pisa (durata del corso anni 5) . Non si
attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Non presenta pubblicazioni

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Presenta solo casistica operatoria senza curriculum vitae

La commissione non attribuisce punteggio

TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,000

TERSIGNI ILARIA nata a Sora (FR) il 03.09.1993
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al IV° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso IRCCS Fondazione Policlinico Universitario Agostino Gemelli
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma (durata del corso anni 5) . Non si attribuisce
alcun punteggio
SN

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI /\JA\/




Presenta:
n. 1 pubblicazione

la Commissione in relazione all’originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all’eventuale collaborazione di pil autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Medico di continuita assistenziale n.v.
Medico vaccinatore Croce Rossa ltaliana per mesi 3
Esecuzione di tamponi presso Societa Privata durante la recente pandemia per mesi 1
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,200
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,300

TRAUMUELLER TAMAGNINI GIOVANNI nato a Marsciano (PG) il 24.04.1991
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al IV° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Roma La Sapienza (durata del corso
anni 5) . Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 2 pubblicazioni

la Commissione in relazione all'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
all'eventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio




punti 0,200
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Attivita di Medico di guardia e di sostituzione MMG n.v

Non dichiara alcuna attivita di formazione o altra attivita pertanto la commissione non
attribuisce punteggio

TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,200

UNGANIA SERENA nata a Roma il 07.12.1993
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al llI° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso I'Universita degli Studi di Perugia (durata del corso anni 5) .
Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Presenta:
n. 3 pubblicazioni

la Commissione in relazione all’'originalita della produzione, allimportanza delle riviste, ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori con la posizione da conferire
alleventuale collaborazione di piu autori, attribuisce il seguente punteggio

punti 0,300
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell'attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100

o

TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,400




V’IACHESLAV ZUBITSKYI nato a Ribnita (MDA) il 09.10.1969
TITOLI DI CARRIERA

Non presenta titoli valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

Dichiarazione relativa all'iscrizione al 1I° anno di corso in Formazione Specialista in
Chirurgia Generale presso 'Universita degli Studi di Perugia (durata del corso anni 5) .
Non si attribuisce alcun punteggio

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Non presenta pubblicazioni
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Formazione di base effettuata durante il percorso di studi

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione relativa solo al percorso di studi
obbligatorio, e tutte le altre attivita indicate nel curriculum atte ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito a tutt'oggi attribuisce il seguente punteggio

punti 0,100

TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,100

La seduta si chiude alle ore 12.10.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene
sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE

Dott. CORDELLINI Marino i //4, L0 . // 'y
/ s

| COMPONENTI

Dott. SERAO Angelo /\ Q/QS | //0\/‘5

A




N .
Dott.ssa NERI Silvia H/C/%

J

LA SEGRETARIA

Dr. ssa NARDI Giovanna (/ J ol / 7O
] /5 . '
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N.1
SEDE LEGALE: Via Guerra, 17/21 - PERUGIA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N.2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO AREA CHIRURGICA E
DELLE SPECIALITA CHIRURGICHE DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE.

VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
VERBALE N.4

Il giorno 22 febbraio 2024 alle ore 12.15 , presso la sala riunioni degli Uffici
Amministrativi  del’Ospedale di Citta di Castello , si €& riunita la commissione
esaminatrice del  Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.2 posti di Dirigente Medico Area Chirurgica e delle Specialita
Chirurgiche disciplina Chirurgia Generale.

La commissione & composta come ai precedenti verbali.

Il presidente, constatata la regolare costituzione della commissione e la legalita
dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La commissione si & riunita per procedere alla valutazione della prova scritta.

Il presidente verifica l'integrita del plico contenente gli elaborati, che é stato tenuto
in custodia dalla segretaria.

La segretaria, quindi, lo apre alla presenza della commissione ed estrae le buste,
una alla volta. Appone sulla busta grande un numero progressivo che, dopo l'apertura
della busta, viene ripetuto su ciascun foglio dell'elaborato e sulla busta piccola che vi
sono acclusi.

Tale numero € riprodotto su apposito elenco, destinato alla registrazione del
risultato delle votazioni sui singoli elaborati.

Viene data lettura degli elaborati e, dopo attento esame e valutazione, la
commissione assegna, collegialmente e con voto palese, i punteggi a fianco di ciascuno
indicati:

N. .
ELABORATO PUNTI 30/mi
1 30
2 23
3 28
4 26




5 30
6 30
7 28
8 27
9 25
10 30
11 30
12 23
13 29
14 21
15 30
16 27
17 28
18 27
19 25
20 27
21 23
22 30
23 22
24 24
25 29
26 30
27 25
28 22
29 N.V
30 29
31 30

Al termine della lettura collegiale di tutti gli elaborati e dell'attribuzione dei relativi
punteggi, si procede all'apertura delle buste piccole, contenenti le generalita dei

candidati.

Il numero segnato sulla busta piccola € riportato sul foglietto inserito nella stessa.

A seguito delle suddette operazioni la commissione accerta che gli elaborati,
contraddistinti con un numero progressivo, appartengono ciascuno all'autore a fianco

indicato:

N




N

ELABORATO VOTO | CANDIDATO
1 30 ROSSI LAURA
2 23 TELLI SARA
3 28 BALLELLI LUCA
4 26 UNGANIA SERENA
5 30 MUNZ| GIULIA
6 30 SCARPONI RICCARDO
7 28 DI LIETO GIULIA
8 27 VALERI MANUEL
9 25 TRAUMUELLER TAMAGNINI
GIOVANNI
10 30 AMATO LAVINIA
1 30 SBACCO VALENTINA
12 23 MANASCI FABIANA
13 29 SACCHETTI GIACOMO
14 21 LICCIARDI CRISTINA
15 30 RESTAINO VALERIA
16 27 GAMBELLI MARGHERITA
17 28 STAMPONI VALENTINA
18 27 FUSARIO DANIELE
19 25 DI SCHIENA FABIOLA
20 27 PICARELLI MATTEO
21 23 NATALIZI NICOLA
22 30 AVENIA STEFANO
23 22 DURO FRANCESCA
24 24 MARCHETTI MASSIMILIANO
25 29 NERI ILARIA
26 30 BIFFONI BEATRICE
27 25 ORSINI CECILIA
28 22 CINQUEPALMI ALESSANDRO
29 N.V ZUBITSKY! V'IACHESLAV
30 29 TERSIGNI ILARIA

W
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31 30 IODICE ALESSANDRA

La commissione prende atto che tutti i candidati , tranne il candidato ZUBITSKY!I
V'IACHESLAV che ha riportato una valutazione insufficiente, hanno superato la prova
scritta, ai sensi dell'art.14 del DPR n.483/1997 e, pertanto, li ammette alla successiva
prova pratica. Di seguito si riporta I'elenco per ordine alfabetico:

VOTAZIONE IN

CANDIDATO 30/Ml

AMATO LAVINIA 30 Z
AVENIA STEFANO 30 2
BALLELLI LUCA 28 2
BIFFONI BEATRICE 30 2
CINQUEPALMI ALESSANDRO 22 2
DI LIETO GIULIA 28

DI SCHIENA FABIOLA 25

DURO FRANCESCA 22

FUSARIO DANIELE 27

GAMBELLI MARGHERITA 27

|IODICE ALESSANDRA 30

LICCIARDI CRISTINA 21

MANASCI FABIANA 23

MARCHETTI MASSIMILIANO 24

MUNZI GIULIA 30

NATALIZI NICOLA 23

NERI ILARIA 29

ORSINI CECILIA 25

PICARELLI MATTEO 27

RESTAINO VALERIA 30

ROSSI LAURA 30

SACCHETT! GIACOMO 29

SBACCO VALENTINA 30

SCARPONI RICCARDO 30

STAMPONI VALENTINA 28




TELLI SARA 23
TERSIGNI ILARIA 29
TRAUMUELLER TAMAGNINI o5
GIOVANNI

UNGANIA SERENA 26
VALERI MANUEL 27
ZUBITSKY1 V'IACHESLAV N.V

Il risultato della prova scritta , con la relativa ammissione viene affisso nei locali
sede d'esame .

La seduta si chiude alle ore13.50.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma,
viene sottoscritto come segue:
IL PRESIDENTE

Dott. CORDELLINI Marino

| COMPONENTI

Dott. SERAO Angelo

Dott.ssa NERI Silvia

LA SEGRETARIA

Dr. ssa NARDI Giovanna / 7 o 0paldiad ( .




AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N.1
SEDE LEGALE: Via Guerra, 17/21 — PERUGIA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N.2 POST! DI DIRIGENTE MEDICO AREA CHIRURGICA E
DELLE SPECIALITA CHIRURGICHE DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE.

VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
VERBALE N.5

Il giorno 22 febbraio 2024 alle ore 14.10 presso la sala riunioni degli Uffici
Amministrativi  dellOspedale di Citta di Castello, si & riunita la commissione
esaminatrice del  Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.2 posti di Dirigente Medico Area Chirurgica e delle Specialita
Chirurgiche disciplina Chirurgia Generale.

La commissione & composta come ai precedenti verbali.

Il presidente, constatata la regolare costituzione della commissione e la legalita
dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La commissione si & riunita per procedere allo svolgimento della prova pratica,
prevista dall'art.26 del DPR n.483/1997, che deve vertere su tecniche e manualita
peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve, comunque,
essere anche illustrata schematicamente per iscritto.

La commissione al completo decide di far effettuare a tutti i candidati la stessa
prova e predispone, ai sensi dell'art.15 del DPR n.483/1997 e dell’art.5 del regolamento
aziendale, adottato con delibera del Commissario Straordinario n.1236 dello 08.10.2019,
6 prove tra le quali, alla presenza dei candidati, verra estratta da parte della
commissione la terna entro la quale un candidato estrarra la prova che sara oggetto
d’esame.

Di seguito le 6 prove predisposte dalla commissione, trascritte su appositi fogli
progressivamente numerati con i numerida 1 a 6:

1) EMICOLECTOMIA DESTRA

2) EMICOLECTOMIA SINISTRA

3) RESEZIONE ANTERIORE DEL RETTO

4)ERNIOPLASTICA INGUINALE LAPAROSCOPICA

5) CONFEZIONAMENTO DI ILEOSTOMIA: INDICAZIONI E TECNICHE
6)CONFEZIONMENTO DI COLOSTOMIA: INDICAZIONI E TECNICHE

Viene stabilito che per lo svolgimento della prova pratica i candidati abbiano a
disposizione 15 minuti.

Si procede ad ammettere i candidati nel locale d'esame, previo accertamento
della loro identita personale .
Risultano presenti i seguenti candidati:




AMATO Lavinia

AVENIA Stefano
BALLELLI Luca

BIFFONI Beatrice
CINQUEPALMI Alessandro
DI LIETO Giulia

DI SCHIENA Fabiola
DURO Francesca

. FUSARIO Daniele

10. GAMBELLI Margherita
11.10DICE Alessandra
12.LICCIARDI Cristina
13.MANASCI Fabiana

14. MARCHETTI Massimiliano
15.MUNZI Giulia
16.NATALIZI Nicola

17.NERI llaria

18.ORSINI Cecilia

19. PICARELLI| Matteo
20.RESTAINO Valeria
21.ROSSI Laura
22.SACCHETTI Giacomo
23.SBACCO Valentina

24. SCARPONI Riccardo
25.STAMPONI Valentina
26.TELLI Sara

27. TERSIGNI llaria

28. TRAUMUELLER TAMAGNINI Giovanni
29.UNGANIA Serena
30.VALERI Manuel

CoOoNOALN=

Il Segretario distribuisce ai candidati , una busta bianca piccola con cartoncino per
trascrivere i dati anagrafici ,un foglio di protocollo vidimato e firmato da uno dei
componenti della Commissione ed una busta bianca grande nella quale dovranno
essere inseriti i fogli contenenti I'elaborato e la busta piccola contenente il cartoncino
dei dati anagrafici.
Agli stessi viene illustrata la procedura per la consegna degli elaborati e le modalita
dell'espletamento della prova (art.12 del D.P.R. n. 483 del 10.12.1997).Viene inoltre
comunicato ai concorrenti che, al termine della lettura collegiale di ciascun elaborato la
Commissione procedera alla sua valutazione attribuendo il punteggio, e
successivamente, al termine della valutazione di tutti gli elaborati, si procedera alla
apertura delle buste
Il Presidente, mostra a tutti i candidati le 6 buste contenenti le prove predisposte dalla
Commissione

Espletate le sopra descritte formalita, il presidente, fatta constatare ai candidati
lintegrita della chiusura delle buste contenenti le 6 prove predisposte dalla
commissione, estrae la terna di prove entro la quale un candidato estrarra la prova che
sara oggetto d’esame.




Procede, quindi, allapertura delle buste contenenti le prove non estratte,
contrassegnate con i nn. 4,2,1 e ne da immediata lettura.

Invita, successivamente, un candidato a sorteggiare, nella rimanente terna di prove, la
prova da svolgere.

Successivamente invita un candidato a scegliere una delle tre prove che risultano
essere per esclusione 3,5,6 :

[l candidato che si offre volontario & Marchetti Massimiliano che estrae la prova
contrassegnata con il 5 .

Il Presidente apre le altre due buste e fa prendere visione delle prove predisposte dalla
Commissione. Le stesse vengono firmate dal candidato .

Al predetto candidato viene fatto controfirmare il foglio nel quale & trascritta la prova
estratta, senza che possa prendere visione del contenuto.

Il presidente legge ad alta voce il testo della prova estratta, di seguito riportato:

CONFEZIONAMENTO DI ILEOSTOMIA INDICAZIONI E TECNICHE

Sono le ore 14.21 per cui i candidati dovranno consegnare i propri elaborati entro le ore
14.36.

La prova pratica si svolge alla presenza dell'intera commissione.

Nessun problema viene segnalato durante la prova e la stessa si espleta nella
massima regolarita. Entro I'ora stabilita i candidati consegnano il proprio elaborato e la
busta che lo contiene & firmata sui lembi di chiusura dal Presidente.

Al termine della prova la commissione, procede alla correzione delle prove e
pertanto appone su ciascuna busta grande, man mano che si procede all'apertura delle
buste, un numero progressivo che viene ripetuto su ciascun foglio dell'elaborato e sulla
busta piccola che vi & acclusa.

Tale numero € riprodotto su apposito elenco, destinato alla registrazione del
risultato delle votazioni sui singoli elaborati.

Viene data lettura di ciascun elaborato e, dopo attento esame e valutazione, la
commissione assegna, collegialmente e con voto palese, i seguenti punteggi:

N. ELABORATO PUNTI
26
27
27
28
24
29
28
26
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10 28
11 27
12 28
13 24
14 30
15 23
16 28
17 24
18 24
19 24
20 27
21 28
22 27
23 30
24 30
25 25
26 29
27 30
28 28
29 30
30 28

Al termine della lettura collegiale di tutte le prove e dell'attribuzione dei relativi punteggi,

si procede all'apertura delle buste piccole, contenenti le generalita dei candidati.

Il numero segnato sulla busta piccola € riportato sul foglietto inserito nella stessa.

A seguito delle suddette operazioni la commissione accerta che gli elaborati,
contraddistinti con un numero progressivo, appartengono ciascuno all'autore a fianco

indicato:
ELABORATO gngnci) CANDIDATO
1 30 GAMBELLI MARGHERITA
2 26 RESTAINO VALERIA
3 27 SBACCO VALENTINA
4 27 FUSARIO DANIELE
5 28 NERI ILARIA




6 24 TELLI SARA

7 29 NUNZI GIULIA

8 28 TERSIGNI ILARIA

9 26 DURO FRANCESCA

10 28 DI LIETO GIULIA

11 27 DI SCHIENA FABIOLA

12 28 BIFFONI BEATRICE

13 24 ORSINI CECILIA

14 30 STAMPONI VALENTINA

15 23 MANASCI FABIANA

16 28 AVENIA STEFANO

17 24 LICCIARDI CRISTINA

18 24 UGANIA SERENA

19 24 NATALIZI NICOLA

20 27 CINQUEPALMI ALESSANDRO
21 28 IODICE ALESSANDRA

22 27 PICARELLI MATTEO

23 30 SACCHETTI GIACOMO

24 30 BALLELLI LUCA

25 25 TRAUMUELLER TAMAGNINI GIOVANNI
26 29 ROSSI LAURA

27 30 AMATO LAVINIA

28 28 VALERI MANUEL

29 30 SCARPONI RICCARDO

30 28 MARCHETTI MASSIMILIANO

La commissione prende atto che tutti i candidati hanno superato con esito positivo la
prova pratica, ai sensi dell'art.14 del D.P.R. n.483/1997 e, pertanto, sono ammessi alla
successiva prova orale. Di seguito si riporta I'elenco per ordine alfabetico:

CANDIDATO VOTAZIONE IN 30/MI
AMATO Lavinia 30
AVENIA Stefano 28




BALLELLI Luca 30
BIFFONI Beatrice 28
CINQUEPALMI Alessandro 27
DI LIETO Giulia 28
DI SCHIENA Fabiola 27
DURO Francesca 26
FUSARIO Daniele 27
GAMBELLI Margherita 30
IODICE Alessandra 28
LICCIARDI Cristina 24
MANASCI Fabiana 23
MARCHETTI Massimiliano 28
MUNZI Giulia 29
NATALIZI Nicola 24
NERI llaria 28
ORSINI Cecilia 24
PICARELLI Matteo 27
RESTAINO Valeria 26
ROSSI Laura 29
SACCHETTI Giacomo 30

AN




SBACCO Valentina 27

SCARPONI Riccardo 30
STAMPONI Valentina 30
TELLI Sara 24
TERSIGNI llaria 28
TRAUMUELLER TAMAGNINI o5
Giovanni

UNGANIA Serena 24
VALERI Manuel 28

La commissione stabilisce che la prova orale abbia inizio alle ore 16.20.

Al termine della seduta viene data comunicazione ai candidati dei voti da
ciascuno riportati nella prova pratica , della valutazione dei titoli e dell’'ora fissata per
I'inizio della prova orale, mediante affissione nel locale d’esame.

La seduta si chiude alle ore 16.00.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma,
viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE

Dott. CORDELLINI Marino

| COMPONENTI

Dott. SERAO Angelo

Dott.ssa NERI Silvia

LA SEGRETARIA -
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Dr. ssa NARDI Giovanna ,f"/,./% N



AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N.1
SEDE LEGALE: Via Guerra, 17/21 - PERUGIA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOL!I ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N.2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO AREA CHIRURGICA E
DELLE SPECIALITA CHIRURGICHE DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE.

-VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
VERBALE N.6

Il giorno 22 Febbraio 2024 alle ore :16.10 , presso la sala riunioni degli Uffici
Amministrativi dellOspedale di Citta di Castello, si & riunita la commissione esaminatrice
del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.2
posti di Dirigente Medico Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche disciplina
Chirurgia Generale.

La commissione & composta come al verbale precedente.

Il presidente, constatata la regolare costituzione della commissione e la legalita
dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La commissione si & riunita per procedere allo svolgimento della prova orale,
prevista dall'art.26 del DPR n.483/1997, che deve vertere sulle materie inerenti alla
disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La commissione predetermina, quindi, ai sensi dell'art.9, comma 4, del DPR
n.483/1997 e dellart.5 del regolamento aziendale, adottato con delibera del
Commissario Straordinario n.1236 dello 08.10.2019, i quesiti da porre ai candidati
mediante estrazione a sorte, in numero superiore ai concorrenti ammessi a sostenere la
prova orale come da elenco allegato al presente verbale, quale parte integrante e
sostanziale.

S procede ad ammettere nel locale d'esame i candidati che hanno conseguito
nella prova pratica una valutazione di sufficienza, per sostenere la prova orale.

Risultano presenti i seguenti candidati:

AMATO Lavinia

AVENIA Stefano
BALLELLI Luca

BIFFONI Beatrice
CINQUEPALMI Alessandro
DI LIETO Giulia

DI SCHIENA Fabiola
DURO Francesca

. FUSARIO Daniele

10. GAMBELLI Margherita
11.10DICE Alessandra
12.LICCIARDI Cristina

13. MANASCI Fabiana

14. MARCHETTI Massimiliano
15. MUNZI Giulia
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14. MARCHETTI Massimiliano
15. MUNZI Giulia
16.NATALIZI Nicola

17.NERI llaria

18. ORSINI Cecilia

19. PICARELLI Matteo
20.RESTAINO Valeria
21.ROSSI Laura
22.SACCHETTI Giacomo
23.SBACCO Valentina

24. SCARPONI Riccardo

25. STAMPONI Valentina
26.TELLI Sara

27. TERSIGNI llaria

28. TRAUMUELLER TAMAGNINI Giovanni
29. UNGANIA Serena
30.VALERI Manuel

Il presidente della commissione illustra ai candidati le modalita di svolgimento della prova
orale.

Si procede poi all'estrazione di una lettera dell'alfabeto per stabilire da quale candidato
abbia inizio la prova. ll candidato Sbacco Valentina estrae la lettera S.
Si comincia pertanto con Sacchetti Giacomo per terminare con Rossi Laura.

Ciascun candidato estrae uno dei quesiti predisposti dalla commissione,
contraddistinto da un numero, come di seguito indicato:

1 AMATO Lavinia 17
2 AVENIA Stefano 2

3 BALLELLI Luca 21
4 BIFFONI Beatrice 27
5 CINQUEPALMI Alessandro 1

6 DI LIETO Giulia 19
7 DI SCHIENA Fabiola 29
8 DURO Francesca 31
9 FUSARIO Daniele 8

10 GAMBELLI Margherita 26
11 IODICE Alessandra 10
12 LICCIARDI Cristina 16
13 MANASCI Fabiana 24
14 MARCHETTI Massimiliano 9

15 MUNZI Giulia 28
16 NATALIZI Nicola 18




17 NERI llaria 7
18 ORSINI Cecilia 11
19 PICARELLI Matteo 20
20 RESTAINO Valeria 30
21 ROSSI Laura

22 SACCHETTI Giacomo

23 SBACCO Valentina 12
24 SCARPONI Riccardo 23
25 STAMPONI Valentina 22
26 TELLI Sara 4
27 TERSIGNI liaria 15
28 TRAUMUELLER TAMAGNINI Giovanni 6
29 UNGANIA Serena 14
30 VALERI Manuel 13

Risulta non estratta la domande n.25

L'esame orale si svolge alla presenza dell'intera commissione in sala aperta al
pubblico.

Al termine della prova orale di ciascun candidato la commissione, collegiaimente
e con voto palese, assegna i seguenti punteggi:

CANDIDATO VOTAZIONE IN 20/MI
AMATO Lavinia 20
AVENIA Stefano 17
BALLELLI Luca 20
BIFFONI Beatrice 18
CINQUEPALMI Alessandro 18
DI LIETO Giulia 18
DI SCHIENA Fabiola 18
DURO Francesca 16
FUSARIO Daniele 16
GAMBELLI Margherita 20




|ODICE Alessandra 18
LICCIARDI Cristina 18
MANASCI Fabiana 18
MARCHETTI Massimiliano 18
MUNZI Giulia 18
NATALIZI Nicola 16
NER! Ilaria 18
ORSINI Cecilia 16
PICARELLI Matteo 20
RESTAINO Valeria 19
ROSSI Laura 18
SACCHETTI Giacomo 20
SBACCO Valentina 18
SCARPONI Riccardo 19
STAMPONI Valentina 19
TELLI Sara 17
TERSIGNI llaria 18
TRAUMUELLER TAMAGNINI Giovanni | 16 /
UNGANIA Serena 17
VALERI Manuel 20

La commissione prende atto che tutti i candidati hanno superato la prova orale, ai
sensi dell'art.14 del DPR n.483/1997.

L'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da ciascuno riportato
viene affisso nel locale d'esame.

Dalla sommatoria dei punteggi relativi ai titoli, alla prova scritta , alla prova

pratica ed alla prova orale si ha il seguente risultato: T




N |[NOME E COGNOME PROVA | PROVA | PROVA
TITOLI SCRITTA | PRATICA | ORALE | TOTALE
1 |AMATO Lavinia 10,733 |30 30 20 90,733
, |AVENIA Stefano 4,100 |39 28 17 79,100
5 |BALLELLILuca 0,200 |og 30 20 78.200
4 |BIFFONIBeatrice 0,300 |30 28 18 76,300
5 |CINQUEPALMI Alessandro 8,000 |90 o7 18 80,000
¢ |DILIETO Giulia 0,200 |og 28 18 74,200
;| DI SCHIENA Fabiola 0200 |y - 18 70,200
8 DURO Francesca 0,200 22 26 16 64,200
g |FUSARIO Daniele 2533 o7 o7 16 72,533
10 |GAMBELLI Margherita 0,300 |57 30 20 77,300
11 ||ODICE Alessandra 0,500 |39 28 18 76,500
12 |LICCIARDI Cristina 4533 |9 24 18 67,533
13 |MANASCI Fabiana 0300 |23 23 18 64,300
14 |MARCHETTI Massimiliano 16,375 |24 28 18 86,375
15 |MUNZI Giulia 0,200 |30 29 18 77,200
16 |NATALIZI Nicola 0700 |23 24 16 63,700
17 |NERlllaria 0,600 |29 28 18 75,600
18 | ORSINI Cecilia 0,100 |25 24 1 65,100
19 |PICARELLI Matteo 0500 |27 27 20 74500
o0 |RESTAINO Valeria 0466 |30 06 19 75,466
9q |ROSSILaura 0,200 |30 29 18 77,200
9p | SACCHETTI Giacomo 0400 |29 30 20 79,400

L / Ll

A%




o3 |SBACCO Valentina 0,200 30 07 18 75,200
04 |SCARPONI Riccardo 0,100 30 30 19 79,100
05 |STAMPONI Valentina 0,400 28 30 19 77,400
g6 |TELLISara 0,000 |23 24 7 64,000
g7 | TERSIGNI llaria 0,300 |29 28 18 75,300
TRAUMUELLER _ TAMAGNINI 16
28 | Giovanni 0,200 25 25 66,200
g9 |UNGANIA Serena 0,400 |26 24 7 67,400
30 |VALERIManuel 9,500 |27 28 20 84,500

a legge di Bilancio 2019 , modificata dal D.L. n. 35 del 30.04.19 e successivamente dal
D.L. 30 dicembre 2019 n° 162, convertito in Legge n.48 del 28.02.20 e I'art. 14 comma
1 Legge 34 del 2023 prevedono che i medici in formazione specialistica, a partire dal
secondo anno di iscrizione, siano ammessi alle procedure concorsuali per I'accesso
alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina e collocati, ad esito positivo
della procedura stessa, in graduatoria separata

La Commissione a questo punto redige la seguente graduatoria di merito dei candidati
dichiarati idonei, e gia specializzati alla data di presentazione delle domande, con
l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall'art.5 del D.P.R. n.487 del
9.5.1994, e successive modificazioni ed integrazioni:

GRADUATORIA FINALE SPECIALISTI
N CANDIDATO TOTALE \
1 AMATO LAVINIA 90,733
2 MARCHETTI MASSIMILIANO 86,375
3 VALERI MANUEL 84,500
4 CINQUEPALMI ALESSANDRO 80,000
5 LICCIARDI CRISTINA 67,533

Ed inoltre provvede a redigere , come previsto dalla normativa su citata, la graduatoria
separata relativa ai medici in formazione specialistica, iscritti a partire dal secondo anno
del corso alla data di presentazione della domanda, con l'osservanza, a parita di punti,
delie preferenze previste dall'art.5 del D.P.R. n.487 del 9.5.1994, e successive
modificazioni ed integrazioni:

GRADUATORIA FINALE SPECIALIZZANDI




N CANDIDATO TOTALE
1 SACCHETTI Giacomo 79,400
2 |eretan060agz T 7800
3 AVENIA Stefano n. 30.07.90 79,100
4 BALLELLI Luca 78,200
5 STAMPONI Valentina 77,400
6 GAMBELLI Margherita 77,300
7 (I?fgss-‘g‘ll.aura precede per eta n. 77,200
8 MUNZI Giulia n. 19.02.91 77,200
9 IODICE Alessandra 76,500
10 BIFFONI Beatrice 76,300
11 NERI llaria 75,600
12 RESTAINO Valeria 75,466
13 TERSIGNI llaria 75,300
14 SBACCO Valentina 75,200
15 PICARELLI Matteo 74,500
16 DI LIETO Giulia 74,200
17 FUSARIO Daniele 72,533
18 DI SCHIENA Fabiola 70,200
19 UNGANIA SERENA 67,400
20 gﬁ%gml{lELLER TAMAGNINI 66,200
21 ORSINI Cecilia 65,100
22 MANASCI Fabiana 64,300
23 DURO Francesca 64,200
24 TELLI Sara 64,000
25 NATALIZI Nicola 63,700

Al termine dei lavori, la commissione dispone di rimettere i verbali, unitamente a
tutti gli atti del concorso, all'U.O. Risorse Umane — Trattamento Giuridico Economico del
Personale Dipendente Convenzionato, per la predisposizione degli atti consequenziali.

La seduta si chiude alle ore 19,35




Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma,
viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE

Dott. CORDELLINI Marino

| COMPONENTI

Dott. SERAO Angelo

Dott.ssa NERI Silvia

LA SEGRETARIA

Dr. ssa NARDI Giovanna




@ AffENGTE Aluls

()

COLes1 e ACuTA

DIV Tl e com PLt s

(&

TRaumA Toeacio CHl Ui

5

{

@ TRauma  Nllenico

@ TRAME  E5Ps T




OCCLUSoME [N TESTUVALE

D A < O o, e
Ufoia SS© EMogRotnAf 0

Ornv e sTi€ Alvia

(e Ton e Ritiarie

gRMla  Ixsle

G (s

do)

@ ERNA Vo (s
@

z

‘A9

O | Tl¢ne OSTLVTT Ve

o 1a T



¢ |
@ DIUscTleoe DI Mecwe

¢ a
Mopy
Bile otms VAL

Q L U Mok GCaSTRIC]

(v Mell MEU o€ v Dol iy

A | R




N D R —_
23 Dl U LTleL €io Fags]

LA LU Mot DéL CotoN  Dx

25) < | w
_ LUl (oton  SiVisias

@ C Aliossi  ColscisTon Cols PoCiey

@ Pencolatiope  E30FnlEn

SN | s
(:‘f ) TRavreg  ADRoMwAY Celly &=

™
e



