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RELAZIONE DI GENERE
ANNO 2022

Il sottoscritto Gianni Bagnetti, in qualita di legale rappresentante della societa F.Ili Bagnetti Srl, avente
codice Fiscale 03317550543 e sede legale in Torgiano— Via [ Maggio 1 loc. Miralduolo (PG), in relazione
alla comunicazione del rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile, dichiara
che gli occupati complessivi dell’anno 2022 ammontano a 16 unita, di cui 1 donna. Le 16 unita sono
suddivise nella seguente modalita:

e |mpiegate: 1
e |mpiegati: 1
e QOperai (uomini): 14

In relazione alla tabella di cui sopra si segnala quanto segue:

e Contratti a tempo indeterminato: sono presenti 14 dipendenti a tempo indeterminato di cui 1donne;
e Contratti di apprendistato professionalizzante: sono presenti 2 apprendisti di cui 0 donne;
e Contratti atempo parziale: & presente 1 dipendenti part-time uomo;

Nel corso dell’anno 2022 inoltre sono intervenute le seguenti variazioni in entrata/uscita:

e entrate: 4 assunzioni nel periodo, di cui 0 donne
e uscite: 6 interruzioni, 0 donne di cui:
o per dimissioni: 6 uomini

Nel periodo indicato ¢ stato svolto un corso di formazione per la sicurezza e salute nei luoghi di lavoro e
sullepari opportunita. Al corso hanno partecipato i seguenti dipendenti:

° Impiegati _ 0__dicuidonne __0__ peruntotalediore 0
e Operai__1  dicuidonne__ 0 peruntotalediore 16
® Apprendisti__ 1 dicuidonne ___0__ peruntotalediore 16
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Di seguito si riportano le retribuzioni erogate nel 2022 del personale in forza:

CCNL Applicato Livello MF F
Metalmeccanica Aziende Art.ne 1 (impiegati) 31.088,00 0
2 (impiegati) 24.988,00 24.988,00
2 (operai) 29.499,00 0
3 (operai) 28.131,00 0
4 (operai) 44.268,00 0
5 (operai) 135.239,00 0
6 (operai) 30.256,00 0
5 (apprendisti 15.606,00 0

operai)

Retribuzioni complessive 339.075,00 24.988,00

Nell’anno 2022 la societd non ha fatto ricorso ad alcun ammortizzatore sociale.

La nostra societa intende perseguire la parita di genere, valorizzare le diversita e supportare I’empowerment

femminile nella vita economica con le seguenti azioni:

e rafforzare il concetto di Pari Opportunitd secondo la Strategia Europea per I'Occupazione: far
accedere le donne in tutti i ruoli professionali garantendo una uguale retribuzione degli uomini;

e contribuire al miglioramento dell’equilibrio fra uomo e donna all’interno dei gruppi di lavoro;

e promuovere la parita dei diritti sociali da parte di uomini e donne;

e monitorare la presenza delle politiche di Pari Opportunita nelle attivitd comunitarie che hanno
influenza nella vita di tutti i giorni;

e promuovere la parita dei diritti civili da parte di uomini e donne;

e promuovere i diritti delle donne;

e contrastare |la violenza a sfondo sessuale;

e promuovere il superamento degli stereotipi;

® sviluppare la tematica uomo-donna;

e superare i pregiudizi e gli stereotipi legati al sesso all’interno delle politiche interne e esterne e nei
processi di comunicazione.

Torgiano, 23/10/2023

F.1li Bagnetti Srl
Fili BAG [‘-J-E::'I_ﬂ 9.
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