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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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Proponente:

U.O. RISORSE UMANE-TRATTAMENTO GIURIDICO-ECONOMICO PERSONALE
DIPENDENTE E CONVENZIONATO

Oggetto:

CONCLUSIONE PROCEDURE DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N.5 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO — AREA MEDICA E DELLE
SPECIALITA’ MEDICHE - DISCIPLINA DI “PSICHIATRIA”. DETERMINAZIONI.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0001256 del 24/10/2024 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo Dott. Enrico MARTELLI
il Parere del Direttore Sanitario F.F. Dr. Luigi SICILIA
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(SHA256):25baa758d6eaf0d4163564e069e12ba2c9b79a05bd47d58cd5a64d112a937c6e

Firme digitali apposte sulla proposta:
Massimo MARCANTONINI,Doriana SARNARI,Enrico MARTELLI,Luigi SICILIA

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Nicola NARDELLA)

Questo documento & firmato digitalmente, pertanto ha lo stesso valore legale dell’equivalente documento cartaceo firmato autografo. |
documenti perdono ogni valore legale quando vengono stampati, pertanto, nel caso fosse necessario inoltrare il documento ad un altro
destinatario, & necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.
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Elenco allegati parte integrante:

Questo documento & firmato digitalmente, pertanto ha lo stesso valore legale dell’equivalente documento cartaceo firmato autografo. |
documenti perdono ogni valore legale quando vengono stampati, pertanto, nel caso fosse necessario inoltrare il documento ad un altro
destinatario, & necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.



OGGETTO: CONCLUSIONE PROCEDURE DI MOBILITA” VOLONTARIA PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N.5 POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO - AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA” MEDICHE -
DISCIPLINA DI “PSICHIATRIA”. DETERMINAZIONI.

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Con Delibera del Direttore Generale n.428 del 15.4.2024, e stato disposto di emanare
I'avviso per la copertura a tempo indeterminato, tramite l'istituto della mobilita
volontaria, di n.5 posti di Dirigente Medico - Disciplina di “Psichiatria”. Cio, nei termini
e con le modalita stabiliti nel “Regolamento per la mobilita volontaria verso 1’Azienda”,
nonché quelli previsti dalla vigente normativa / contrattuale.

Pertanto, in data 10 giugno 2024, e stato pubblicato nel Portale Unico per il
Reclutamento - inPA - Funzione Pubblica il relativo avviso di mobilita, con scadenza per
la presentazione delle domande per il giorno 10 luglio 2024.

Con Determina Dirigenziale n.1946 del 17.7.2024, é stato disposto di ammettere
all’avviso di cui trattasi I'unica domanda prodotta dal candidato Dott. Fabio Panariello.

Con Determina Dirigenziale n.2200 del 8.8.2024 é stata nominata la commissione di
valutazione.

La predetta commissione, secondo quanto previsto dal Regolamento per la mobilita
volontaria verso ’Azienda, ha rimesso il verbale dei relativi lavori, redatto in data 11
ottobre 2024, depositato agli atti di ufficio.

Rilevato che dal predetto verbale si evince, tra l'altro, che “..... le attivitd
rappresentate dal candidato possono essere valutate positivamente in quanto rispondono
pienamente alle esigenze professionali delle Strutture Aziendali di Psichiatria.”

Considerato che:

- la mobilita volontaria del Dott. Fabio PANARIELLO e subordinata alla concessione
del nulla osta da parte dell’Azienda di provenienza, nonché alla verifica del permanere
dell’idoneita alle mansioni di Dirigente Medico di Psichiatria;

- 'onere discendente dal presente atto risulta coerente con il Piano del Fabbisogno di
Personale 2024 /2026, adottato in via definitiva con Delibera del Direttore Generale n.1105
del 11/10/2024, previa approvazione della Regione intervenuta con DGR n. 1019 del
20.09.2024, e, comunque, trattasi di turn over;

- il presente provvedimento é soggetto a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti
normative in tema di riservatezza.

Ritenuto, pertanto, di poter accogliere la domanda di mobilita volontaria, presso
questa Azienda, prodotta dal Dott. Fabio PANARIELLO.



Visto l'art.30 del D. Lgs n.165/2001 che disciplina la mobilita volontaria di
personale tra Amministrazioni Pubbliche diverse, nonché l'art. 63 del CCNL dell’Area
della Sanita sottoscritto in data 23 gennaio 2024.

Il Dirigente della UOC Risorse Umane Trattamento Giuridico-Economico del
Personale Dipendente e Convenzionato, nell’avanzare la presente proposta di delibera, ne
attesta la regolarita tecnica ed amministrativa e la legittimita e congruenza con le finalita
istituzionali di questo Ente, stante anche listruttoria effettuata a cura dell'Istruttore
Responsabile del Procedimento firmatario dell’atto.

Considerato che il presente atto, stante la grave carenza nel profilo, si connota come
indifferibile e urgente, per la necessita di garantire l'erogazione dei LEA ed evitare
l'interruzione dei servizi.

Dato atto che lo stesso provvedimento sara trasmesso alla Direzione Salute e
Welfare della Regione Umbria nei tempi e modi che la stessa riterra consoni.

Richiamato integralmente quanto sopra esposto, si propone di adottare le seguenti
determinazioni:

1) Prendere atto della conclusione della procedura di mobilita volontaria di cui in
oggetto, cosi come risulta dal verbale redatto dalla commissione di valutazione in data 11
ottobre 2024, depositato agli atti di Ufficio.

2) Accogliere la domanda prodotta dal Dott. Fabio PANARIELLO, per la mobilita
volontaria presso questa AUSL nel posto relativo alla posizione di Dirigente Medico -
Area Medica e delle Specialita Mediche - Disciplina di “Psichiatria”.

3) Dare mandato ai competenti Uffici Amministrativi di adempiere ai successivi
provvedimenti.

Il Funzionario Istruttore
I.F.O. Rapporto di Impiego e procedure di mobilita
Massimo Marcantonini

La Dirigente Responsabile U.O.C. “Risorse Umane - Trattamento
Giuridico - Economico Personale Dipendente e Convenzionato”
Dott.ssa Doriana SARNARI
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