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PREMESSA

Sin dall’inizio della pandemia da SARS-CoV-2 numerose organizzazioni internazionali hanno denunciato un
drammatico aumento degli episodi di violenza contro le donne, in particolare di violenza domestica (WHO,
2020, UN Women, 2020). L’Organizzazione Mondiale della Sanità, sottolineando l’impatto negativo che la
violenza domestica ha sulla salute della donna e dei suoi figli, ha chiaramente indicato come questo rischio
durante la pandemia COVID-19 non dovesse essere sottostimato o addirittura ignorato dai sistemi sanitari
(WHO,  2020).  La  crescita  delle  richieste  di  aiuto  al  numero  nazionale  anti-violenza  1522,  ha  portato
inevitabilmente anche ad un aumento degli  accessi  di  queste  vittime con i  loro figli  minori  al  SSN.  La
formazione  del  personale,  quindi,  diventa  la  prima  azione  da  intraprendere  per  la  prevenzione  della
violenza e per la  protezione delle  vittime. Questo approccio metodologico intende rispondere anche a
quanto previsto dalla Convenzione di Istanbul, che impegna gli Stati firmatari a garantire una formazione
capillare e continua rivolta a tutte le figure professionali che si occupano delle vittime e degli autori di
violenza di genere e domestica.

L’  Azienda  Usl  Umbria  1  ha  aderito  al  progetto  Ministeriale  IPAZIA  (CODICE  UNICO  PROGETTO:
D49J21014390001) della durata di due anni dal titolo: “Strategie di prevenzione della violenza contro le
donne e i minori, attraverso la formazione di operatori e operatrici di area sanitaria e socio sanitaria con
particolare riguardo agli effetti del Covid-19”.  Per il presente progetto formativo verranno utilizzati quattro
“facilitatori nell’apprendimento” , formati presso l’Istituto Superiore di Sanità. 

OBIETTIVI DIDATTICI

I partecipanti al termine del corso saranno in grado di: 
 Descrivere il fenomeno della violenza sulle/sui minori
 Definire  indicatori  utili  per  l’individuazione  delle  peculiarità  del  fenomeno  della  violenza  nei

confronti di donne straniere
 Identificare gli elementi utili per la costruzione del percorso Ospedale-Territorio e individuare gli

attori della rete
 Acquisire conoscenze sul ruolo dei centri anti-violenza nelle reti territoriali e nella formazione

 
METODOLOGIA
Il corso si svolgerà in presenza attraverso la metodologia del  Problem Based Learning (lavori in gruppo)
mediante l’utilizzo di mezzi informatici per ricerca e studio individuale e di gruppo.

La  verifica  dell’apprendimento  avverrà  attraverso  la  creazione  di  lavori  di  gruppo  condivisi  sui  temi
attinenti al progetto e la condivisione degli stessi in una Cartella Condivisa.

PROGRAMMA  

Speculare per tutte le edizioni

Per  ogni  Edizione  si  prevede  la  partecipazione  di  4  facilitatori  dell’apprendimento,  esperti  nella
metodologia  PBL  (Problem  Based  Learning),  tecnica  pedagogica  "rivoluzionaria"  basata  su  una  forte
interattività e sul coinvolgimento attivo dei discenti. 
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Giorno 1 

08:30- 09:00 Apertura  dei  lavori  e  presentazione  del  Progetto
Formativo

Gioia Calagreti

09:00-11:00 Presentazione  del  Problema e  Planning  Meeting  con
Creazione di Gruppi Multidisciplinari

Sara Aringoli 

Martina Baldassarri 

Elisa Ceciarini 

Roberta Fratini 

11:00-11:15 Pausa caffè

11:15-13:30 Lavoro  individuale  con indicazioni  specifiche  per  la
presentazione  dei  singoli  lavori  in  plenaria  per  il
secondo Giorno.

Sara Aringoli 

Martina Baldassarri 

Elisa Ceciarini 

Roberta Fratini

13:30-14:30 Pausa Pranzo

14:30-17:30 Auto-formazione  individuale  con  elaborazione  del
Progetto singolo in Power Point (slide).

Sara Aringoli 

Martina Baldassarri 

Elisa Ceciarini 

Roberta Fratini

Giorno 2

09:00-10:30 Restituzione dei lavori individuali ai gruppi.

10:30-11:00 Discussione  e  nuovo  mandato  ai  Gruppi
Multidisciplinari (Risoluzione del Problema di gruppo)

Sara Aringoli 

Martina Baldassarri 

Elisa Ceciarini 

Roberta Fratini

11:00-11:15 Pausa caffè

11:15-13:30 Lavoro  di  gruppo  con  indicazioni  specifiche  per  la
presentazione dei lavori  in plenaria per il pomeriggio

Sara Aringoli 

Martina Baldassarri 

Elisa Ceciarini 

Roberta Fratini

13:30-14:30 Pausa Pranzo

 
Piano Unico Formazione Regionale in Sanità



14:30-15:30 Restituzione dei Lavori di Gruppo con discussione sui
risultati  e  restituzione  del  Progetto  da  parte  dei
Facilitatori.

Sara Aringoli 

Martina Baldassarri 

Elisa Ceciarini 

Roberta Fratini

15:30-16:30 La rete territoriale: facciamo il punto. Mara Fabrizio

16:30-17:00 Conclusioni e verifica apprendimento finale.

DESTINATARI 

Il corso è rivolto a medici, infermieri, ostetriche e assistenti sociali afferenti ai Servizi che si occupano delle
vittime di violenza, provenienti sia dalle strutture ospedaliere che dal territorio.

Il corso è rivolto, ad un numero massimo di 32 professionisti sanitari per edizione (2 edizioni).

Al corso potrà partecipare il personale afferente a tutte e 4 le Aziende Sanitarie Umbre (USL Umbria 1, USL
Umbria 2, A.O. Perugia e A.O. Terni) nello specifico:

 1 Medico di Pronto Soccorso
 1 Ginecologo
 1 Pediatra
 1 Psicologo
 2 Infermieri
 1 Ostetrica
 1 Assistente Sociale

Per un totale di 8 persone per ogni Azienda.

RESPONSABILE/COMITATO SCIENTIFICO DEL CORSO
 Gioia Calagreti- Dirigente Medico PO Alto Tevere- AFI Rischio Clinico- USL Umbria1

OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE 
N. 12 Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure 

Codice evento: 12332-83

Il  corso fornirà n.  15 totali crediti ECM al personale sanitario che, oltre al requisito di presenza (90%),
supererà il test di verifica dell’apprendimento finale. 

I  crediti  riconosciuti  potranno  essere  consultati  nel  portfolio  corsi  di  ciascun  partecipante  accedendo
all’area riservata presente nell’AREA UTENTI del sito www.villaumbra.gov.it. Per accedere all’area riservata
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si ricorda che vanno inseriti come username il proprio codice fiscale e come password i numeri da 1 a 8
(salvo modifiche da parte dell’utente).

I crediti riconosciuti potranno essere consultati nel portfolio corsi di ciascun partecipante accedendo all’area
riservata presente nell’AREA UTENTI del sito www.villaumbra.it 

ISCRIZIONI

L’iscrizione  al  corso  dovrà  essere  effettuata  esclusivamente  inviando  i  nominativi  e  indirizzo  gmail a
roberta.fratini@uslumbria1.it

Il termine per le iscrizioni è fissato entro il 22/03/2024.

Per  maggiori  informazioni  sulle  attività  del  Centro  Unico  di  Formazione  puoi  navigare  nel  sito
www.villaumbra.it  e  per  accedere  al  tuo  portfolio  formativo  e  consultare  gli  ECM  devi  entrare  nel
gestionale tramite AREA PERSONALE.

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE

NON VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE

 ai  sensi  dell’art.  15  L  n.  183  del  12  novembre  2011,  la  partecipazione  al  corso  può  essere
autocertificata 

 la  verifica  delle  autocertificazioni  da  parte  degli  Enti  potrà  essere  effettuata  ai  sensi  del  DPR
445/2000

CENTRO UNICO DI FORMAZIONE REGIONALE 
Coordinamento didattico 
Ceciarini Elisa

elisa.ceciarini@uslumbria1.it

Segreteria didattica
Fratini Roberta
roberta.fratini@uslumbria1.it
3482504524

Tutor d’aula

Aringoli Sara
Baldassarri Martina
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